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1. Пояснительная записка
В соответствии с ФелеРальным законом РФ от з1.07.202Ог. J,,{Ь304-ФЗ (о внесении

изменений в Федеральный Закон кОб образовании в Российской Федерации) по вопрооам
воспитания обучающихся)) (далее - фз-304), <<Воспитание обучающихся при освоении им
основных образовательных программ организациях, осуществляющих)

В центре програп{мы воспитания МБоУ кХатынская СоШ имени Н.И.Прокопьева>
находится личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования,
формирование У них систеМных знанИй о различных аспектах развития России и мира. Одним из
результатов ре{lJIизации программы Учреждения является приобщение обу^rшощихся к
российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в обществе.
программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов,
указанных во ФГоС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность
обучаюпiихся К саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и
социаJчьно-значимые качества личности; активное 

участие в социально-значимой деятельности.

l. ОСОбеннОсти организуемого в школе воспитательного процесса
мБоУ <Хатынская СоШ имени Н.И,ПрокопьевD) является срелней общеобразовательной
агропрофилированной школой, численность обучающихся на l сентяб ря 202l года составляет 59
учащихся, численность педагогического коллектива - 2з человек. Обучение ведётся с l по 1 1

класс по трем уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование,
среднее общее образование.

мБоУ "Хатынская СоШ им.Н.И.Прокопьева" (далее _ llткола) - ЭТо сельскаJI школц
удаленнrUI от культурных и научных центров, спортивных школ и школ искусств. Село Хаты
входиТ в трудноДоступные отдаленные местност1t, ос9нь:о и фсной Ёет дороги с районным
центром. Но есть оптоволоконнаrI связь интернет, связь Билайн четвертого поколения.
социокультурная среда наслега более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется
внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская природнчuI
среда естественна и приближена к людям. Наш школьник воспринимает природу как
естественную среду собственного обйтанЙя.

сельская школа, объедиitяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и
культурным центром села.

КРУГ Общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детЕtльным
знанием окружающих людей. В таких условиях У детей значительно раньше формируется
уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь.

В рамках воспитательной работы школа реаJIизует проекты <<Российское движение школьников)
(далее РДШ), <Патриотическое воспитание>, <Круглогодичный тепличный комплекс Дптаах
ХаьааС), Проект-программа кЭркээЙи>>, профориентационная работа с АГАТУ, с организациями

района.
В процессе воспитания сотрудничаем с КЭI] кТуелбэ> им.И.Я.Танхарова, администрацией

Мо "МегежекскиЙ наслег", наслежнЫм музееМ <.ЩьеьегеЙ о5ото>о ндшИ с.Малыкай кКэрэ
эйгэ>), I_{eHTpoM занятости населения Нюрбинского района, кдн, и ЗП, пдн овД Нюрбинского
района, высшим учебным заведением кАрктический государственный u.роr.*rологический
УНиВерситет>. Принимаем участие в проектах, конкурсах и меротриятиях I_{HTTT, PPL{,кЮчь:i

Практически все педагоги школы родились в нашем наслеге, учились в этой

работают в ней. Знают личностные бытовые
в семьях, что способствуют установлению



якутяне), Молодые профессионалы <WorldSkillsb,
школьников.

в

BшкoлeфyнкциoниpyюToтpяДBoлoнTepoB'шкoлЬнЬIйспopтизньIйклyб.llo4имп''.

Проuесс воспитания в МБоУ <<Хатынская СоШ имеriи Н.I,|.ПроКопьевФ) основываётся на
следующих пранцuпаж взачмоdейсmвая пеdаzоzов il tакольнакоВ:, . .

- неукоснительного соблюдения ,законности и прав с"rьи и iребенка, соблюдения
конфиденциальности информации о:ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при
нахождении в образовательной _организации ;

- ориентира на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для
каждого ребенка и взрослого, без котороЙ невозможно коНструктивное взаимодействие
школьников и педагогов;
- реtlлизации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых
ОбщнОстеЙ, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями,
общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к,другу;
- организации основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной
заботы и взросльж, и детей;
- СисТеМности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условиЙ его эффективности.

- КЛЮчеВые общешкольные дела, через которые : осуществляется интеграция

- КОЛлекТиВная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и
коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для
ВОСПИТаНИЯ ДРУГИХ СОВМеСТНЫХ ДеЛ ПеДаГОГОВ И ШКОЛЬНИКОВ; ;

- создание таких условий, при которьгх по мере взросления ребенка увеличивается и
егороль В совместных делах (от пассивноiо наблюдателя до организатора);

- ориентирование педагогов школы на формирование коллективЬв в рамках школЬньтх
КЛаССОВ. СТУДИЙ, СекциЙ и иных детских объединениЙ, на установление в них
дoбpoжeлaтелЬнЬIxиToBapиЩeскиxBзaиМooTнoшений;
- ЯВЛеНие ключевоЙ фигуроЙ воспитания в школе классного , руковод"тёля,
реализующегопо отношению к детям защитную,"jtичностно рhзвйваюц{ую, оргайизациоЕную,
посредническуюфункции. , . 

i

2, Щель и задачи воспитания
СовременныЙ национальный воспитательный идеал :- это, высоконравственный,

ТВОРческиЙо компетентныЙ гражданин Россци, принимающиЙ судьбу Отечества как свою
Личн)ло, осознающиЙ ответственность за настоящее и булущее своеЙ страны, укоренённый в

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
Исходя из этого воспитательного идеЕuIа, а также основываrIсь ча базовых для нашего

ОбЩеСтва ценностях (таких как семья, тр}д, отечество, природа, мир} знания, культура,
зДоровье, человек) формулируется общая цель воспаmанuя в Учреждении - личпостнjе

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало наоснове этих
ценностей (то есть, в усвоении ими социально значим"r* ,ru"Йй1; ; | 

'' ,, , ' : 
,.2) В развитии их позитивных отношений'к этим общественныЙ ценностям (то есть в

развитии их социitльно значимых отношений);
З) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта
ПриМенения сформированных знаниЙ и отношениЙ на практике (то есть в приобретении ими

:



опыта осуществления социЕlльно значимы; дел).

!анная цель ориентиtriует педагогов не на обеспечение соответствия личности
обучаюпtегося единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики
развитияего личности. В связи с этим важно сочетание усилий |педагога по развитию
личности обrlающегося и усилий самого обучающегося по своему саморitзвитию, Их

успеха в достижеции
l,i
':j'

:ельно к 
"озфасrньrм 

особенностям
школьников позволяет выделить в ней следующие целевые праораmеmы, которым
необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях обп{его образования:

В воспитании детей юношеского возраста QlpoBeHb cpedHezo обtцеzо образованuя)
таким приоритетом является создание благоприятньгх условий для приобретения
школьникrtми опыта осуществления социально значимых дел.

ВьЦеление данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского
ВОЗРаСТа: с их потребностью в жизненном саN,Iоопределении, в выборе дальнеЙшего
жизненного пути, которыЙ открывается перед ними на пороге сzlмостоятельной взрослой
жиЗни. Сделать правильныЙ выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный
практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы
ОПЫТ ОКаЗаЛСЯ СОЦИ€rЛЬНО ЗНаЧИМЫМ, ТаК КаК ИМеННО ОН ПОМОЖеТ ГаРI\{ОНИЧНОМУ ВХОЖдению
шкoльникoBBoBЗpoслyюжиЗнЬoкpyжaюЩeГoиxoбЩествa.Этo:

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и блЙзких;
- труловой опыт, опыт участия в производственной практике;
- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стрi}не R целом,

опытдеятельного выражения собственной гражданской позиции; : :

- опыт разрешения возникающих конфликтньIх ситуаций в школе, дома или на улице;
- опыт сalмостоятельного приобретения HoBbIx знаний, . проведения научных

исследований, опыт проектной деятельности;
- Опыт изучения, защиты и,восстановления культурного наследия человечества, опыт

соЗДания собственных произведениЙ культуры, опыт творческого самовыражения;
- опыт ведения здоровЬго образа жизни и заботы о здоровье других людей;
- Опыт оказания помощи окружающим; заботы о малышах или пожилых людях,

волонтерский опыт;
- ОПЫТ СаМОПОЗНаНИЯ И СаМОаНаJ'IИЗа, ОПЬIТ СОЦИаЛЬНО ПРИеМЛеМОГО СаМОВЫРаЖеНИЯ И

самореализации.
ВьЦеление в общей цели воспитания целевых'прrорrrеrов, связанньгх с возрастными

особенностями воспитанников, не означаеm аzнорuрованuя dруzах'сосmавляюulах обtце[у
цеЛu воспumанuя. Приоритет - это то, чему педагогам, работающим со школьниками
конкретной возрастной каrе.о$ии, .,рец.rо"i уделять большее, но ".' ёд"п.r".rfitjр
внимание.

ЩобросовестнаJI работа педаiотов, направленная ча_до,9тцжение поставленной цели,
ПозВолит ребенку получить необходимые социальньiе навыки, которые помогут ему лучrJrё
ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношеЁий, эффективнее
наJIаживать коммуникацию с окружаюцими, уЬереннее себя чувствовать во
взаимодеЙствии с ними, продуктивцее'сотруднЙчать с людьми разньD( возрастов и разного
СОЦИаЛЬнОГО Положения, см_елее исКать и'нахЬдить вirходь, из трудных жизненных
СИтУациЙ, осмысленнее выбирать своЙ жизненныЙ путь в сложных поисках счастья для,
себя и окружающих его людей, :

!остижению поставленной цели воспитания школьников булет способствовать
решение следующих ocнoBнblx заdач (Трuлtе'чанuе; преdлоэtсенньtй iu*, перечень заdач
Воспumанuя являеmся прuJйерньlм, калсdая образоваmельная ор?анuзацuя вправе уmoчняmь u
коррекmuроваmь uх, uсхоdя uз осЬбенносmей образоваmельной орzанчзацuu u обучающйея в

!,



1) реализовыватЬ воспитательные возможности общепткольнт ключевьIх Дел,
поддержиВать традицииих коллективного плЕIнирования, организации, проведения и анализа

2) реализовыватЬ потенциаJI классногО руководства в воQпитании lйкольников,
поддерживать активное участие классных сообществ в жизнц школьri .' ' ,' ] .3) вовлекать школьников в кружки, секции, клУбы,,сФудии и иные] объединеьr'ия,
работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать . их

4) исполь3овать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать
использование на уроках интерактивньIх форм занятий с учащимися;5) инициировать и поддёрживать ученическое самоуправлениq - как на уровне

6) поддерживать деятельность фуrкцион"рующих на базе школы детских
общественных объединений и организаций;

7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать

8) организовывать профориентационную работу со школьникап{и;
9) ор.ur"зо"ur" рuбоry- школЬны* 

-".!ru,'реал"зоЁы"аrь i* воспитательный
потенциал;

10) развивать предметно-эстетическую среду школы И реatлизовывать ее
воспитательные возможности ;

ll) организовать работу с семьями школьников, их tlолителями или законными
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития
детей,

планомерная реализация поставленньtх задач позволит организовать в школе
интересн}'ю и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным
способом профилактики антисоциального поведения школьников.

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

практическаJI реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих
направлений воспитательной работы школы. Каждая из них представлена В соответствующем
модуле

3.1. Модуль <<Ключевые общешкольные дела))

ключевые дела _ это комплекс главных традиционных общешкьльных дел, в которых
принимает участие большая часть школьников и которые обязатеriьно планируются, готовятся,
ПРоВоДятся и анализируются совестно педагогilми и детьми. Ключевые дела обеспечивают
включенность в них большогg чисЛа детеЙ и взросльгх, способствуют интенсификациИ их
общения. ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. .Щля этого в МБоУ
<Хатынская СоШ именИ Н.И.ПрокОпьевD) используЮтся следующие формы работы.
На внешкольном уровне:
. социокультурные проекты и акции. е}.кегодные совместно разрабатываемые

гами

((Полка па
акция (Память)) - кологическая акция кЧистый двор) и по ке вр

и

чек оЖ!> и
. праздники, концерты, спортивные состязания, проводимые дJUI жителей села Хаты, Н
юрбинскоГо района, организуемые совМестнО с социаJIьными партнерами (наслежный музей к

]
I1.
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Щьеьегей о5ото>. КЭЩ кТуелбэ>о детский сад кСарыал>, НЩШИ с.Малыкай кКэрэ эйгэ>) и семь
ями учащихся, способствующиG развитию творческих и организаторских способностей школьни
коВ и ВклюЧаюЩие их В ДеятеЛЬнУю заботУ об окрУжающих. ,

ики Знаний> бо
по

зна
льными . в котоDых все школы;
о регулярно проводимые акции. целью которых является вовлечение всех ч
ленов кольного коллектива в деятельность общественно значим ого ((З
еленая планета). (Зарядка) и дршце) ;

a кон интеллектч€tльн ой и хчд напDавленности_ способст
вуюшие р€ввитию поз ьной и творческои активности учащихся.
юих па (<<Нел нач€шьных ов)):
о и п ок
природного мsт€ри&ла <<Золотая осень>. конкурс рисунков и поделок <<СаМая л]rчШ
ая мама на свете>. <Космос>. <Моя будущая профессия> и другие); llо церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное r{астие в
жизни школы, защиту чести школы'в конкурсах, соревноЁаниях, олимпиадах, значительный
вклад в р€lзвитие школы, Способствует поощрению социЕtльной активности детей, рчввитию
позитивньtх межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формироваЁию
чувства доверия и уважения друг к другу.

На уровне кпассов:
a ьных е€Lп ключ
о ение в класса анализа
ключевых

a

кJIассов в анализе
дел на уровне общешкольных советов дела:

система традиционных дел в составляющи х ядро
есБ

п
о торжественные риryалы
следующую ступень образования.

статусов в школе и виваю щие
пеDво . <<Выпчскно й бал> и дпчгие):
о благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями
вместе со школьНикамИ своиN классов, позволяющее учащимся проявить auo" фантазию и
творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со
своими детьми.

На uнdавudушlьнолt уровне:,
вовлечеНие пО возможНостИ каждо_го ребенка в ключевыо дела школы;
индивидуальнчш помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков

a

о

На школьном уровне:

посвяп{ения, с

l

подготовки,

]l|',i



о наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа
ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, Старшими и младiдими пIкольникайи, с

. при необходимости оказание индивидуаIIьцой помощи и I(оррекцИЯlповедения ребенка
ЧеРеЗ ЧаСТНЫе беСеДЫ с НИМ, Через включение его в совместную 

-раОоту 
с другими оar""",

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через прецложе,ние взять в следующем
к.тIючево]l1 деле на себя роль отв_етственного за тот или иной фрагмент общей работы. :

о Создание условий для реirлизации индивидуального участIдl детей в конкурсах
различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материаJIов, создания портфолио,
оформление проекта. ::

3.2. Модуль <<Классное руководство>



классном коллективе с помощью наблюдения, игр, методики для исследования мотивов
участия школьников в деятельности и для определения уровня социаJIьной акгивности
обучающихся; ,'
-сoсTaBлениекapTЬIинтеpecoBиyBлeЧенийoбyчaющиxся;

-проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного коллектива с
помощьЮ организационно-деЯтедьностной игры; классного часа <<Клас",'" noroPOM Я хотелl

-работа классного руководителя с r{ащимися, нЕlходящимся в состоянии стресса и
лискомфорта;

-преДложение (делегирование) QТВеТсТВенносТи зато или иное порr{ение в классе; ,

-вовлечение учащихся в соци€rльно-значимую деятельность:
5.рабоmа со слабоуспеваюlца,uu dеmьма u учаu4uJillлся, lлспьrmываюlцалlu mруdносmа по
оmlельньtпt преdмеmам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса.
6. Рабоmа с учumеЛяЛrа, препоdаюu4uЛru в Macqe. .

Формы и виды работы: посещение учебньж заНятиЙ, регулярные коl{сультации кJIассного
руководителя с учителями-предметниками, мини педсоветы по проблемам класса, ведение
дневника наблюдений, индивидуirльные беседы с учащимися и их родителями, работа с
педагогом-психологом, проведение разноплановых классных часов в соответствии с перечнем
праздников, юбилейных дат и памятных Дней РФ, а также соответствии с планами работы
классных руководителей и возрастом обучающихся:
о Тематические классные часы, способствующие расцирению кругозора и
познавательной активности летей;

' игровые классные часы, направленные на сплочение коллектива и
предупреждениестрессовьIх ситуачий ;

' проблемные классные часы, позволяющие решать спорные вопросы и
конфликтныеситуации; 

I

. организационные классные
классномуили школьному делу;

часы, обеспечивающие подготовку к общему

делах, таких как l}частиоключевых

кБессмертныЙ полк), кЩенЬ ГероеВ Отечеств1>, Посвящение в первоклассники, Щень
самоуправления, позволяющие обучающимся проявить свою творческую активность, таланты и
способности;

- организация таких клаqсных мероприятий как тренинги, походы, экскурсии, чаепития,
прiвднования дней рождения детей, способствующие сплочению классного коллектива и
формированию навыков взаимодействия с одноклассниками.

- изучение особенностей личностного рtввития обучающихся класса при гiомощи
психолого-педагогических методик, проводимых совместно с школьным психологом;



- поддержку ребенка в решении важных для него жиiненньгх проблем посредством
личньгхконсультацийибесед; l 

]

- индивиду€tльную работу с обучающимися класса по выстраиванию индивидуальной
ТраекТории разВиТия через портфолио и рейтинг обуrаюпtихся; ,

- коррекцию поведения обучающихся, состоящих на рrвличного вида учетах, в группе
риска, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, посредством вовлечения их в актив класса,
кружковую работу, делегирование им общественных порrIений;
- организацию шефства (наставничества) обучающихся над слабоуспеваюIцими
однокласс-никами, испытывающими трудности в изуrении отдельньгх предметов;
- помощЬ одаренньIм обучающимся в самореализации их творческой направленности
череЗ организациЮ участия в интеллектуальных и творческих конкурсах, предметньD(
олимпиадах, научно-тrрактических конференциях.
Работа с учителями. преподающими в классе состоит из консультирования кJIассного
руководителя с учителями-предметниками по вопросу успеваемости обуrающихся; участиrI
педагогов в родительских собраниях и мероприятиях класса, посещения уроков по
необходимости.
Работа с родителями или их нными включает в себя
регулярное информирование родителей о школьньгх успехах и проблемах детей, о жизни класса
и школы в целом, путем рtr}мещения информации на стендах и официбльном сайте Учреждения.
Родительские комитеты классов участв}.ют в управлении Учреждением через Совет родителей;
членство родителей в Управляющем Совете школы; организацию родительского контроля за
горячим питанием детей. Семьи обучающихся привлекаются к организации и проведению
мероприятий класса; а также к участию в экскурсиях и мероприятиях по профориентации.
КлассныЙ руководиТель выступает в роли связующего звена между обучающимися,
педагогами, родителями (законными представителями) и социуrчrом.

Инduвud!а.пьнаярабощасучаIцчцuся: , : ;

l] iо Изr{ение особенностей личностного .развития учаrцихся кJIасса через наблцоденце ,?Ь
поведением школьнИков В их повсеДневной жизни, в специi}лЬно создаваемьIх педагогйческих
ситуациях, в играlх, погружающих ребенка в мир человеческих отноцений, в организуемы}
педагогоМ беседаХ пО теМ илу иным нравственным проблемам; рgзультаты наблюдения
сверяются с резульТатами бесед классного руководителя с родителями ,шIкольников, с
преподающими в его классе Учителями, а также (при необходимости) - со школьным
психологом.
о поддержка ребенка в решении важньrх для него жизненньгх проблем (на.паживания
взаимоотношений с одноклассниками или учите4ями, успеваемости и т.п,), когда каждiUI
проблема трансформируется классным руководителем.в задачу для школьника, которую они
совместно стараются 

решить. i _

о со
ими

€Lпьных

в не
енная на

в
ных :классный

ого го а ав ]:
- вместе свои

неудачи, I



школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за
то или иное поручение в классе.

Рабоmа с учumелялru, препоdаюulама в массе: 
:, регулярные консультации классного руководителя с г{ителями-цредметниками, с

социальныIи педагогом, с психологом направленные на формирование единства мнений и
требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и рiврешQниеконфликтовмеждуучитеJuIмииучащимися; , , ,: ,. l

L. проведение мини-педсоветов, заседаний Совета профилактики, направлеНiыхl на
решение KoHKpeTHbIx проблеМ класса.И интеграцИю воспитательньtХ влияний на школьникоЬ;
, привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам
возможность лучше узнавать и понимать своих rIеников, увидев их в иной, отличной. от
учебной, обстановке;
, привлечение учителей k участию в родительских собраниях класса для объед.rнения
усилий в деле обуrения и воспитания детей.

РабОmа с роdumелялtа учаuluхся алu uх законньlллu преdсmавumапял,u:
о регулярное информирование ролителей о школьньD( успехах и проблемах их детей, о
жизни класса в целом; 

,О ПОМОЩь родителям школьников или их законным прелставитедrIм в ,регулцровашии
ОТНОШеНиЙ Между ними, администраrIиеЙ Iпколы и учителями-предметникЕlми; , 

,

. организация родительских собраний, происходящих в режиме qбсуждения наибопее
острых проблем обуrения и воспитания школьников; : , 

i. СоЗдание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обуrения их
летей;
. ПРИВЛеЧеНИе ЧленоВ семеЙ школьников к оргilнизации и проведению дел класса;
. ОРГаНИЗаЦИЯ На базе класса семеЙных праздников, конкурсов, соревнований,
направленных на сплочение семьи и школы.

:



, проведение предметных недель для обучающихся с целью развития познавательной и
творческой активности в различных сферах предметной деятельности обгlающихся с р€вными
образовательными потребностями и индивидуальными возможностями;

о использованиевоспитательньгхвозможностейсодорждцдg;учебногсiпрелметачерез
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления
ЧеЛОВеКОЛЮбИЯ И ДОбРОСеРДеЧнОсти, перевод содержания с уровня знаний на ypoBeнbn""ro.rr"r*
смыслов

о восприятие ценностёй через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для
решения, проблемных ситуаций для обсужления в классе, анzUIиз поступков людей, историй
судеб, комментарии к происходящим,в мире событиям (историческм справка <Лента времеЕи),
проведение Уроков мужества) |

о применение на уроке интерактивньrх форм работы учащихся: интеллектуаJIьньж игр,
стимулирующих познавательную мотивацию школьников (брейн-ринг, викторина, квест, квиз);
дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театрirльньt(
постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт веденшя
конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальцьгх, нравственных и эстетических
переживаний, групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной работе и
взаимодействию с другими детьми, распределению ролей, рефлекqией вклада каждого в общий
результат;

о организация и проведение интегрированньгх уроков технических и гуманитарньгх
наук, способствующих формированию у школьников целостной картины мира, пониманию
связей междуявлениями в природе' обществе и мире в целом; 

]

. включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию
детей к получению знаний (игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание),
налаживанию позитивных межличностньD( отношений в классе, помогают уст€lновлению
доброжелательнойатмосферывовремя; 

, i ] ] |:

о организация шефства (наставничества) мо]и_вированцьц обучающихся 
_на{l 

их
слабоуспеВ€lющимИ однокласСниками' даюrцегО школьникаМ социЕrльнО значимыЙ t[дчтсoтpyДниЧестBaиBЗaиМнoйпoмoщи,,i.i,i:

. использование технологии кПортфолио>, с целью рiввития самостоятелънЬсти,

И СаМооценки, планировании деятельности и формироваrr"'rрu.птории для д€rльн.й;;;о

О инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в paI\,IKax

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что дает
школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической
проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного
отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного
выступления перед аудиториеЙ. аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в
конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях). 

] l

Непрерывный поиск новых форпл и методов взаиМодействиi 1,.дителя и обучшощ"*"" Ju
позволяет приобретенным знаниям, отношениям и опыту перейти':в соцЙально знЬчимiiе
самостоятельной деятельности. :

готовность к восприятию на уроке различных форr работы;
наличие опыта овладения интерактивными формш.rи занятий.

]

являются:

]



нацичие динамикИ личностнОго развитИя обучаюЩихся за счет использования на уроке
различныхформ работы

4.2. Модуrr" <Курсы внеурочной деятельности>
(ов в интересную и полезную для них

деятельность, в предоставлении возможностей для саморе€rлизации, :личностного рчзriиrи"
ребенка, для накопления опыта социаJIьно значимьж отношений. i ,, .

Воспитание на занятиях школьньrх курсов вfiеурочной деятельности и дополнит"rri"оро
образования преимущественно осуществляется через: ' i l,.j

,.:- вовлечение школьников в интересную и полезную для них,деятельность, которая
предоставИт им возмОжностЬ саN{ореалИзоваться в ней, приобрести соцrально значимые знания,
развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения,
получить опыт r{астия в социсlJIьно значимых делах;

- формирование в творческих объединениях детско-взрослых общностей, которые могли
бЫ объединяТь детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительньIми
отношениями друг к другу;

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные
социально значимые формы поведения;

- поддерЖку в детСких объеДиненияХ школьникОв с яркО выраженной лидерской
позицией и установкой на сохранение и поддержание накопл9Ёньж социЕlльно значймых
траличий;

ii,.ПooЩpениеПeДaгoГaМиДетскихинициaTиBиДeTскoгoсaйoyпpaвлeния.

реализация воспитательного потенци€ша курсов внеурочной деятельносrй и
дополнительного образования происходит в рамках слелующих выбранньIх Iпкольниками ri"доu
деятельности. l l']

реализация воспитательного потенциirла курсов внеурочной деятельности происходит в

рамках следующих выбранных обучающимися видов деятельности]

!оминирующий вид
деятельности

НапРавление развития
личности

Название программы, класс

предметное Курсы внеурочной
деятельностИ, направленные на

развитие любознательности

учащихся, расширение,, iих
кругозора, привлечение внимания к
проблемам нашего общества,

формированЙе ryманистйчесkого
мировоззрения и научной картиЁы
МИРа. :

ПрактичесКм физибло]гия - 10
классе : ,' ] '.| '

Практикрл,по химии - l0 клаgс
Практикупл по физике - l0 i 

.

:КЛt}ССо , ',, , ' 
i

IТ-пцограммирование l0r11,
классё
,БиQлогический практикуrи - 11

кJIассе

[ьо5ур (элементарная
математика- l 1 классе)

воспитательное Курсы внеурочной деятельности, на

формирование мотивов и ценностей
обучающегося

Мой выбор - 10 классе
Кетер мээчик - 10 класе
Финансовtul грамотность -
10,1 l классе
Байанай-10,1lклассе
Я гражланин-11 классе

]i

t



ученическое
сообщество

Курсы внеурочной деятельности
мирование у обучаю

нтичности

IIТкольный календарь событий
- l0,1 1 классе
Школьный медиацентр - 10,11
класе

Каждое
направлено

4.3. Модуrr, <Работа с родителями (законнымиl представителями)>>

работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для
повышения педагогической культуры родителей (законных представителей), укрепления
взаимодеЙствия внешкольного образования и семьи, усиления ее воспитательного
потенциала, для более эффе_ктивного достижения цели воспитания, которое обеспечивается
согласованием позиций семьи и школы в данноN[ вопросе.

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся проводится в рап,Iках
следующих направлений деятельности :

Уровень Направления деятельности Содержаниеработы
Групповой Участие родителей( законньrх

представителей) несовершеннолетних
обучающихся в управлении
Учреждением. Участие ролителей
(законньrх представителей)
несовершеннолетних

Общешкольный

родителей;
- Членство
Управляющем
Учреftдения.

ii

обуlающихся в- управлении
Учреждением предусмотрено ст.44
Федерального -1акона <Об образовании.
в Российской Федерации> l

i
I

Вовлечение родителей (законньгх
представителей) несовершеннослетних
обучающихся в образовательный
процесс. Учасmuе роdumелей в эtсuiнu
vлtкольl влuяеm на развumuе образаванuя в

целол4, а mак)tсе расuruряеm сосmав 
l

учасmнuков образоваmельно?о проlцесса,
оmвеmсmвенньlх u лuчно

рвульmаmе.

-Тематическое общешiкольные

родительские
происходяIцие
обсуждения

собрания,
в режиме

паибодее l

могутпосещать школьные уроки и
внеурочные занятия для
полуЧения представления о ходе

воспитательной
опыта коллективного

l

Совет

вродителЬй' i совЬте



учебно- воспитательного процесса;

Вовлечение родителей (законньгх
представителей) нёсовершеннолетних
обучающихся в воспитательньй
процесс.

Вовлеченuе роdumелей (законньtх
преdсmавumелей) несоверtаеннолеmнuх

о бучаюtцt lхся в в о с пumаmельньtй проце сс
соdейсmвуеm повьlu,lенuю авmорumеmа

роdumелей в семье, повыutаеm
сал|ооценку обучаюu4uхся, чьl] роdumелu
уваэюае74ы u восmребованы б lllколе, чmо,

несоJйненно, способсmвуеm сблuuсенuю
взрослых u dеmей.

родителям' и
возможность для
общения, совместного проведения
досуг.

Вовлечение родителей (законньж
представителей) несовершеннолотних
обучающихся в мероприятия по
профориентации.

Вовлеченuе роdumелей (законньtх

преdсmавumелей) несоверutеннолеrпнuх

обучаюtцuхся в л|еропрuяmuя по

профорuенmацuu л,rоmuвupуеm

роdumелей к реulенuю проблемьt
про ф е ccuoH апьн ozo с амо о преdеленllя

cmaplцelalaccHuKoB

-, классные часьl с
привлечением родителей-
представителейпрофессий,
- учасmuе в экскурсllях' на

,i
предприятия и организации города

Повышение психолого-педагогической
компетентности родителей (законньгх
представителей) несовершеннолqтних
обучающихся.
повьtuленuе псuхолоzо-пеdаzоzuческой
компеmенmносmu роdumелей (законньtх

преdсmавumелей) несоверutеннолеmнuх

обучаюuluхся способсmвуеm

усmановленuю dоверumелуньtх
оmноuленLlй л,tеэtсdу demblvtu,

р оdumелsи,tu, учumе.пяJиu, объеduн е нuюuх
в odHy KoMaHdy.

- Роdumельскuе лекmорuu,
на которых родители
получают рекомендации исоветы

деятельности
кИнформационная безопасность>>,
с целью профилактики негативньIх
тенденций в информациоiчной
культуре

.Щиагностика и мониторинг ролителей
(законньтх представителей).

,Щuаzносmuка u монumорuнz роdumелей
(законньtх преdсmавumелей) позволяюm
uзучumь уdовлеmворенносmь
роdumелей(законньtх преdсmавumелей)

- анкеmuрованuе u

mесmuрованuе(на добровольной
основе помере необходимости)

i

-концерlцьl,
экскурсuu,

похоOьl,

uZDbI

i:]
l l

l



качесmвом образоваmёльньlх услуz в
Учреэюdенuu, а mакже вьlявumь запросьl
семьu как учасmнuка образоваmельньtх
оmноlаенuu.

Участие родителей
представителей) во
акциях и мероприятиях.
Учасmuе роOumелей
преdсmавumелей) во

(законньгх
всероссийских

(законньtх

всероссuйскuх
акцurlх u меропрltяmuях способствуют
появлению гражданской позиции,
воспитанию чувства патриотизма,
любви к своей ма-пой и большой Родине.

zеоzрафuч
duкmанm,Щuкmанm Побеdы,'ОГЭ
dляро'dumелейu dр. (на

добровольной основе по мере
необходимости)

Индивидуа
льный

организация психQлого-
ПеДаГОГИЧеСКОГО ПРО9ВеЩеНИЯ, I

Opz анuз ацuя пс 11х ол ое о - пе d az о zuч е с ко z о
просвеulенuя вьlраilсаеmся в
uнформuрованuu роdumелей (законньtх
преdсmавumелей) об особенносmsш
конкреmноzо возрасmо, условuях
успеu]ноzо взаuмоdейсmвuя с dеmьмu u
m.d.

Инduвudуальньле консульmацuu
педагога-психолога

Участие родителей (законньж
представителей) несовершеннолетних
обучающихся в педагогических
консилиумах, собираемых в случае
возникновения проблеп,t, связанных а

-Совет
Учреждения

профилактики

Учасmuе роdumелей (законньtх
преdсmавumелей) несовершеннолеmнuх
обучаюtцtlхся в пеdаеоzuческuх
консшпuул4ах преdуgмоmрено сm,44
Феdеральноzо зgкона к Об образрванut]в
Россuйской Феdерацu.u> 

]

- размеlценuе uнформацuu о жизни
Учреждения на официа-гlьном
сайте истендах

сопровождение семей (группы риска)

-uнd uвudу альн ая р аб ои4 классных

руководителей, педагога-

l

Психолого-педагогическое , , ,|



п с uх ол о z о - пе d а z о zuч е с к о е

сопровоэюdенuе семей кzруппьt рu)ска)
провоdumся с целью первuiной
профчлакmuкu безнаdзорносmчi': ч

' ll
с охраненuя пс uхолоzuч е скоzо зd орсidья
dеmей il

психолога
семьями (группы риска)

с

Результатом воспитывающей деятельности в рамка4 модуля <Работа с родителоr"о ]

является:
- готовность всех участников воспитательного процесqа на совместное
решение проблемличностного развития обучающихся;' : ]

- наличие опытасоциально-значимых отношений в семьях обучающихся.

4.4. Молуль <СамоуправлениеD
ПОДДеРЖКа ДеТСКОГО самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного
Достоинства, а школьникам - предоставляет широкие вФзможности для самовыражения и
СаМОРеалиЗации. Это то, что готовит их к взрослоЙ жизнli. Поскольку г{ащимся младших и
ПОдростковых классов не всегда удается самостоятельноi организовать свою деятельнЬсть,
ДеТСКОе СаМОУПраВление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения
функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.

!ействующее на базе школы МБОУ <Хатьшская СОШ имени Н.И.Прокопьева) детское
общественное объединение это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое
формирование) созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности
инТересоВ для реализации общих целеЙ, указанных в уставе общественного объединения. Его
правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред, от 20.12.20,1'7) "Об общественных
объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через.,
о утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении
Демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность
выборных органов общему сбору объединения; и т.п.), дающих ребенку возможность получить
социrrльно значимый опыт гражданского поведения;

система отношениЙ, вьUIвляются лидеры, формируЬтся атмосфера сообщества, формируется и
апробируется набор значимых дел;

поддержку и рiввитие в детском объединении его

о организацию общественно полезньгх дел, дающих детям возможность полrIить важныЙ д
ля их личностного развития опыт деятельности,'направленной на помощь другим людям, своей
школе. обществу в целом; р€lзвить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопережи
вать, умение общаться, слушать и сдышать других. Jак4ми делами могут являться: посильная п ]

омощь. оказываемuI школьниками пOжилым людям; coBмecтHuul работа с учреждениями социал
ьноЙ сферы (проведение культурно-просветительскИх и развлекательных мероприJIтий для поqе
тителеЙ этих учреждениЙ, помощь в благоустроfrrсlре территории данньж,учреждений и т.п.); у
частие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном садц, ухо
д за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие;
. клубные встречи формальные и неформальные встречи членов детского
обшественного объединения лля обсуждения вопроqов управлёния объединением, планирования
Дел в школе и микрораЙоне, Совместного пения,, праздновадия знаменательньгх для членов
объединения событий; 

,

о лагерные сборы детского объедйнения, проводимые в каникуJUIрное время. В детскох
сборах у школьников формируется костяк объединения, вырабатывается взаимопонимание,

a

у ребенка чувство общно сти с другими его чJIенаN.\и, чувство
trроисходит в объединении
объединения, проведения
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создания и поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях, органиЙциИ
Деятельности пресс-центра детского gбъединен_ия, проведёния:традициоцньж o.or"*bu'- формы
коллективного анализа проводимых детским объединением дел); i i

О Участие членов детского общественного объединения в iволонтерских акциях,
деятеJьности на благо конкретньгх людей и социЕulьного окружения в целом. Это может быть как
участие}1 школьников в проведении разовых акций, которые часто носятмасштабный характер,
так и постоянной деятельностью школьников.
основная цель модуля <Ученическое самоуправл9ние) заключаетa" 

"'создании условий для
реа"Iизации прав обуrающихся на участие в управлении образовательной организацией.
Поддержка детского самоуправления помогает педагогическим работникам воспитывать в
обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство
собственного достоинства, а обучающимся предоставляет широкие возможности для
самовыражения и самореализации,

В МБОУ кХатынская СОШ имени Н.И.Прокопьева)) структура ученического
самоуправления разделена на 5 центров: <Министерство инфоматизации), <Министерство
Культуры и досугa>), <<Министерство Физической культуры и спорта), кМинистерство
образования), которые определены исходя из ведущr" urдо" д."r.п"цоaтй, характaрпЙ 4*

_ эффективнойдеятельности образовательной органиiачии и имеет ,несколько уровней, которые
формируются и реализуются в ка}кдом классе. Таким образом, самоуправление в МБОУ
кХатынская СОШ имени Н.И.Прокопьева) лействует на всех уровнях образования и
осуществляется по следующей схеме:

ПрезидЬнт цtколы. ' '

, Совет обучаюlцихся

Министерство
образования

Обучающисiся

.Щетское самоуправление в школе осуществляется следующим образом
Но уровне ulколы:
. через деятельность Ученический комитет,,создаваемой для учета мнения школьциков
по вопросам управления образовательной организациейи принятия административньIх решений,
затрагивающих их права и законные интересы;
о через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иньIх
конкретныхмероприятий,праздников,вечеров,акциЙит.п.; i' , ,

На уровне юлассов: ] | , , ; ], i"i,
. через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса,лидеров
(старост), представляющих интересы кJIасса в общешкольных делalх и призванньж
координировать его работу с работой ученического комитета и классньж руководителей; i

. через деятельность выборных органов самоуправления; отвечающих за различные
направления работы класса; 

:

Н а uнd uв udуаль ном уро в не :

. через вовлечение школьников в планирование, оргаЕизацию, проведение и анализ
обшешкольньtх и внутриклассньж дел;
через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в

l,i

Министерств9
кульryры



классе
Ана-пиз индивидуЕ}льного участия обучающихся в работе ученического самоуправления

осуществляется через общеклассный рейтинг и рейтинг личного портфолио. Такой подход к
организации ученического самоуправления дает возможность каждому обу"rарщемуся раскрыть
своЙ личностныЙ потенциtLп и получить управленческий опыт на школьном уровне.

Результатом воспитывающей деятельности в рамках модуля <Самоуправление)
-нaличиеoпЬITacaI\4oBьIpaжениЯисaмopеi}лиЗqцииoбyчaюЩцxся;

- сформированность опыта общения в детских группах; - наличие социально-
значимыхотношений

4.5. Молуль<Профориентацпя>
I-{ель профориентационной работы это человек, способный к самостоятельному,

свободному и ответственному выбору. Выбор профессии, образования, повышения квалификации,
Должности, карьерноЙ позиции в современном мире совершается неоднократно. Подготовка к
такому выбору - серьёзная образовательная задача и в то же время длительный, непрерь:вный
процесс. Таким образом, профессиональнtш ориентация сегодня приобретает вид непрерывного
сопровождения профессионаJIьного самоопределения человека, начиншI с раннего (старшего
дошкольного) возраста. 

:

Совместная деятельность педагогов и школьников МБОУ <Хатынская , СОШ
им.Н.И.Прокопьева) по направлению <профориентация)) включает в себя профессионirльное
просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации,
организацию профессионttльньul проб школьников. Задача совмеотноЙ деятельности педаЬога и
ребенка - подготовить школьника к осознанному выбору своей булуrчей профессиона.rlьной
деятельности. Создавая профориентационно значимые проблеiицые'ситуации, формирующие
готовность школьника к выбору. педагог актуализирует его профессионztJlьное саN{оопределение,
позитивныЙ взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только
профессиональн},ю, но и внепрофессион€шьную составляющие такоЙ деятельности. Эта работа
осуществляется через:

. циклы профориентационньж часов'общения, направленных на полготовку
школьника к осознанному планированию и .реализации своего профессионального
булущего;

. профориентационные игры: симуляции, , деловые игры, квесты, решение кейсов
(ситуачий, в которьж необходимо принять решение, занять определенную позицию),
расширяющие знания школьников о типах профессий, о способац выбора профессий, о
достоинствах и недостатках той или, иной интересной школьникам профессиональI,{ой

деятельности;,,.;
о экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные предQтавлqния о
существующих профессиях и условиях работы людей, прёлставлтЮ-щих эти црофе8сFЙ;{ : | ,,. ,'

, ], i : ,. посещение профориентационньж врrстДвоК; ярмарЬК прФфеосиff,, Тематическdх
профориентационньtх парков, профориентациоНньж лагерей, дней откРытьп< дверей в средних
специаJ]ьныхучебныхзаведенияхивузах; , , ; :

. организация на базе [ришкольного детского лагеря отдьгха профориентационньtх смен, в

работе которьtх принимают участие эксперты в области профориентации и где школьники могут
глубже познакомиться с теми иди инЫми профессиями, полуqить представление об их спец4фике,
попробовать свои силы в той или иной про'фессии, развиваtь в себе соотdетствующие навыки.
О совместное с педагогами изгIение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий,
прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по
интересующим профессиям и направлениям образования; :

. участие в работе всероссийских профориентационньtх проектов, созданных
интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных зdда", участие в мастеР
посещение открытых уроков;

является:

I



::.,li
,,,'

. |,, ], i,,],;11'i;j ll,,
i , ,.,,i: , i ',О индивидуальные консультации психолога пля школьцик9в и'-их родителейiпо,воцрооам

склонностей, способностей, ларований и иных индивидуi}льных:особенностей детей, которые
могут иметь значение в процессе выбора ими профе9сии; , , 

,

О освоение школьниками o"no"' профессии в рамках р*пr"ф* oyp"bu no выбору,
включенных в основную образоватеп*уЬ npo.purry u,nonur, или u' purnu* *ур.о"
дополнительного образования.
В рамках данной работы заключены соглашения с предприятиями города, организациямиi
СПО, ВУЗами, силовыми ведомствами. где школьники проходят курсы предпрофильной
подго- товки. Ребята проходят профориентационное тестирование на платформе <Билет в,

булущее> hЦMbфLhýterryqlld*ilbrr1 , <Проектория> !rtдs;/дrq9klада.gдlrпq/ участие в

мероприятиях <World Skills>, что пQзволяет : осуществлятьl профориентационную
деятельность в образовательной организации по следующим направлениям:

Направления работы Мероприятия
Работа
обучающимися

с - цulLлы профорuенmацuонньlх часов обtценuя, направленных
на подготовку школьников 5-g классQв к осознанному:
планированию и реirлизации своего, профессионаJIьного
булущего (викторины, конкурсы рисунков для обучающихся
начальной школы, встречи с ЕредставитеJuIми профессий для
обучаюшихся 5-8 классов. круглые столы, конференчии для
старшеклассников.

положительного иN4иджа профессий испециальностей;
- провеdенuе .Щня dублера для расширения возможностей
личностного и профессионального становления
обучающихся i0-1 1 классов посредствоЙ включения их в
орган и зацию образовательного процесса;
- изг{ение интернет-ресурсов, посвященных выбору
профессий, прохождение профессионitльного онлайн-
тестирования, онлайн-курсов по интер9сующим професСиям
и направлениям образования (уlастие школьников 6-9
классов в гlроекте кБилет в будущеё>); ;,; 

"

- участие в работе всероссийских профорЙентаuионных
проектов; участие в мастер-классах, посещение открытьтх
уроков (участие обучающихся в открытых уроках
<ПроеКТОриЯ)); 

,

- предпрофильные курсы по выбору для обучающихся 9

l

классов, позволяющие обучающимся осушествить на
практике <пробу сил) в той или иной сфере деятельности;
- экскурсии на предприятия района, где обучающиеся
старших классов имеют возможность ознакомиться с

Работа с родителями
(законными

представителями)
несовершеннолетних
обучающихся предприятрIя

длы
,]

l

,ирё

экскурсии на
для установления доверительных

отношений с детьми в вопросе выбора булущей профессии;
- привлечение родителеи для проведения занятии внеурочнои
деятельности спортивно-оздоровительного направления.

обучающихся

наблюдатьорганизацией
выOраннои

по

в рабочей

которые помогут в

l

I

l

l



Результатом воспитывающей деятельности в рамках модуля <<ПрофориентацияD

коллективных творческих дел,_интересных и значимых для обучающихся, объедицяющих их
вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают
ВклЮЧенность в них большого числа обуrающихся и взрослых, способствуют интенсификации
их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых
дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к
набору мероприятиЙ, организуемых педагогическими работниками NIя обулаrощихся. 

:

!ля этого в школе используются следующие формы деятельности: i

На внешкольном уровне: ,

О с оuuальньtе пооекmьt - ежееоОньtе совмесmно разрабаmьtёаемьtе ч оеалuзу'?мьtе
ulкольн эколоZuч

на
-патриотическаrI акция <Бессмертный полк) (проект запущен по инициативе и при
непосредственном участии IТТколы, с 9 мая 2016 года Шествие жителей наслега с портретчlми
ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно); : ,

-акция кПисьмо солдату) (накануне ,Щня защитника отечества IIкольцики готовят творчески
оформленные письма и отправJIяют их по почте вьjпускникам школы, проходящим на данный

- ýдаготворительнaul акция <Собери ребенка в школч>" <Полка добра>, <Доброе дело)
патриотическая акция <Память>. экологическая акция <Чистый двор> и ркция по профилактике
вредных привычек кЯ за ЗоЖ!> и другие. , ] :

о оmкрыmые duскуссuонные пцоlцаdкu - комплеltс оlцкрыmых оuqкуссuонных плоuлаdок.
- обшлеtпкольньtе роOumельскuе u ученuческuе собранuя, Komopbte провОDяmся реzvлярно, в uх
р ам к а х о б с, v ас d а ю m ся н а с.vtц н bt е пр о бл e -l,t bt,,

в lllколе о
вс

образованuя, КДН u ЗП, ППНI:
проводимые для жителей наслега и

спортивные состязания, праздники,
творческой самореализации школьни

об,,о

ьн
ьн

зале

utкольl: i

является:

наличие осведомлённости обучающимиQя основ профессии;

наличие

готовность

l

4.6. Модуль
Ключевые дела - это главные традцционные в которых принимает

участие большая

и анiшизир}.ются совместно педагогическими работниками и это комплекс



-праздники, концерты, конкурсные программы
8

звонокD. <Послеdнuй звонок)) u dр.,

б,

язьtкаI ,,

bIe

. mор)tсесmвенные ритуалы посвящения,
ступень образования, символизирующие приобр
и развuваюtцuе ulкольнvю udенmuЧносmь dеmе й :

- кпосвяuленuе в класснuкu):
в пяmuкласснuкuD;

- кПрuелl в РДШ>:
- кПервый звонок);
- кПоследний звонок>.

. церемонии награждения "Итоги года
активное r{астие в жизни школы, защиту чести
значительный вклад в развитие школы:

-еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам) с вручением грамот и

-награждение на торжественной линейке <Последний звонок>iпо итогilм учебного года
Похва-гlьными листами и грамотами обучающихся, а TaKжe классов, победивших в
конкурсе кЛучший класс школы)), <Ученик Года), <Класснitй руководитель года)
На уровне KJlaccor:

, выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы dел,

С УЧаСmuе ulхольньtх tсцассов в ресл,tuзаtluu обtцеtакольньtх ключевых dел: ,.

. пРовеdенU€ б рамкаХ класса umоzовоzО анацuза dеmь.иu обtцеuлкоЛьньtх кцюЧевых dел'
учасmu€ преdсmавumелей классов в umоzовом аналuзе поовеdенньtх dел на уровне обtцеtакольньtх

Н а uнd ав udуал ьном уров н е :
. вовлеченuе по вq?можносmч каждого ребенка в ключевlra,л*u шкOлы u од"gИ ".возможных для них ролей: сценаристов, постановIциков, исполнителей,;ведущих, декораторов,
музыкальных редакторов, корреспондентов, ответстRенных за костюмы и оборудоврние,
ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); :

О инДивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки,

о Н?блюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа
ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с
педагогами и другими взрослыми;

ПРИ НеОбхоДиМости коррекция поведения ребонка через частные беседы с ним, через
включение его бы стать хорошим
примером для себя
ответственного

связанныQ gl

етение ими новых социi}льных

" (по итогам.aода)]'шкоJБников и
школы в конкурсах, соревнованиях,

i

l

l

за

Результатами воспитывающей

-сформированность знаний
проблемах,касающихся жизни школы,
-сформированность позитивных

,



4.10. Модуль <Экскурсии, экспедиции и походы))

Экскурсии и походы помогают обучающимся расширить свой кругозор, получитъ новые
знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и
бережно относиться к ней, приобрести важный опыт:социально одобряемого поведенйя в

раЗличньIх внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях,:в походах,:созлФот9я
благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельнооти и ответственнirсти,

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильньIх и
эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего вром€ни,: сило
имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в ра]\{ках следующих видов и форм
деятельности:

о регулярные пешие прогулки. экскурсии или походы выходного дня, организуемые в
классах их классными руководителями и родителJIми школьников: в музей, на предприятие, на
природу (проводятся как интерактивные занятия с распределением среди школьников ролей и
соответствующих им заданий, например: <фотографов>, ((разведчиков)), ((гидов)),
(корреспондентов), <оформителей>) ;

1 литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые учителями и
родителями школьников в другие села для углубленного изучения биографий проживавших
Здесь поэтов и писателеЙ, произошедших здесь исторических ,событий, имеющихся здесь
ПpиpoДнЬIxиисTopикo-кyлЬTypньIхлaндшaфтoв,флppьIифaуньr;

о Поисковые Экспедиции - вахты памяти, организуемые школьцым поисковып4 отрядом 4
местам боев Великой отечественной войны лJuI лоиска и з€lхорqнения останков цогиýшиц
советских воинов;

О многодневные походы, организуемые совместно с учреждениями дополнительного
образования и осуществляемые с обязательным привлечением школьников к коллективному
Планированию (разработка маршрута. расчет времени и мест возможных ночевок и переходов),
коллективноЙ организации (подготовка необходимого снаряжения и питания), коллективному
проведению (распределение среди школьников основных видов работ и соответствующих им
ответственных должностей). коллективному анализу туристского путешествия (каждого дня - у
вечернего походного костра и всего похода - по возвращениIо домой).

О турслет с участием команд, сформированных из педагогов, детей и родителей
школьников, включЕtющиЙ в себя, например: соревнование по спортивному ориентироЁанию,
конкурс на лучшую топографическую съемку местности, конкурс знатоков лекарственных
растениЙ, конкурс туристскоЙ кухни, конкурс туристскоЙ песни, конкурс благоустройства
командных биваков, комбинированную эстафету;

о летний выездной палаточный лагерь,
отдыха детей, обучение навыкам выживания в дикой
может включать мини-походы, марш-броски,

родной среде,

,'
внешкольных

]iil-i,l].i
условии ееОкружающая среда

р



грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует
чувства вкуса и стиля, создает атмоiферу психологического комфортц лоднимает настроение,
предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обуrающимся
школы. Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через следующие формы
работы с предметно-эстетической средой Учреждения:

l'

Направления работы Моропр
иятия

Оформление интерьера школьных помещений,
коридоров, рекреаций в соответствии с опреде-
ленной тематикой

Периодическ€ш переориентация интерьера

школьньIх помещений, которая может служить

- оформление шкоJш к традиционным
меро-

Событийный дизайн - оформление простран-

ства проведения конкретньгх школьньIх собы-
тий (праздников, церемоний, торжественньж

- создание фотозоны к традиционным
школь-
ным пре}дникzlм;
- оформление календарных листов
(Вечер
встречи выпускников);
- оформление фасада школы, школьногQ
двора
к традиционным мероприятиям
сентября.
Новый год)

- размещение фотоотчетов о
проис-

Озеленение пришкольной территории, раз-

бивка клумб. оборулование во дворе школы

- реализация проекта кШкольньй двор)
(при-
влечение преподавателей и обучающихся

]l

l

],

i
l

хорошим средством разрушения негативньгх

установок школьников на учебные и вне1.,rеб-

ные занятия

собыlиях,



спортивньгх и игровых площадок, доступных и

приспособленных для школьников разньгх воз-

растных категорий, позволяющих ра:tделить ,,

свободное пространство школы на зоны актив ного,
и тихого отдыха

Благоустройство классных кабинетов, осу-
ществляемое классными руководитеJUIми вме-
сте со школьникilп,Iи сВоих классоВ, поЗВоляЮ-

щее учащимся проявить свои фантазию и твор-
ческие способности, создающеё повод для дли-
тельного общения классного руководителя со
своими детьми

Разработка, создание и популяризация особой
школьной символики

- создание совместно с обучающимися школь-
ной символики, бренда Учреждения (эмблема
ШКОЛЫ, ЛОГОТИП IЦКОЛЬНОГО СПОРТИВНОГО

и т.п.), используемой как в школьной
дневности, так и в торжественные моменты
жизни образовательной организации во |

врёмя праздников, торжественных церемоний,
ключевых общешкольных дел и иньD( происхо-
дящих в жизни школы знаковых событий;

Использование возможностей riифровой обра-
зовательной среды

- использование интерактивного экрана в фойе
Учреждения для размещения актуальной ин-

формации, калейдоскопа памятных дат;
- создание доступа к официальному сайту
Учреждения

результатами воспитывающей деятельности, организованной в рамках
кОрганизацияпредметно-эстетической среды) являются:
-сформированность чувства вкуса и стиля, знаний и
эстетическойсреды.

,i

, ,,{

ПРеЩМеТНО:



3.OснoвньleнапpаBЛения,саМoанаЛиЗаBoспитательнoйpабoтьr
Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по

выбранным самоЙ школоЙ направлениям и проводится с целью вьuIвления ocHoBHbD(
проблем школьного воспитания и последующего их решения.

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с
привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации
образовательной организации) внешних экспертов. , , 

,

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной
работы в школе, являются: 

,

- принцип гуманистической направленности осуществляемого ан€uIиза, ориентирующий
экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам,
реализующим воспитательный процесс; 

,

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентируфщий
экспертов на изучение не количественных его покtвателей, а качественных - тёкиjt как
содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений мёжду
школьниками и педагогами:

- принцип рrLзвивающего характера осуществляемого анzLпиза, ориентирующий
экспертов на использование его результатор для совершенствования воспитательной
деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и'задач воспитания, умелого
планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания
их совместной с детьми деятельности;

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного рalзвития
школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие
школьников - это результат как социrlльного воспитания (в котором школа участвует наряду
с другими социЕlльными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей.

Основными направлениями анализа организуемого в МБОУ <<Хатынская COrII имени
Н.И.Прокопьева) воспитательного процесса являются: 

il. Резульmаmы воспumанLlя, соцuалuзацuu u сал,rоразвуmuя utкольнuков : ] ,,, i

Критерием, на основе которого осуществля9тая данный аналир, +вJIя€тся лlанфйка
личнoстнoГopaзBиTияшкoЛЬникoBкaжДoГoкЛaсQa..
Осуществляется анализ класснымй руководителями совместно с заместителем директора по
учебно-воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании
мето-дического объединения классных руководЙтелеЙ или педагогическом совете шкоJIыl 

.

Способом полуrения информаuии о результатах воспитания, соцйализации и
саморазвития школьников является педагогическое наблюдение.
Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде
существовавшие проблемы личнQстного развития школьников удаJIось решить за минувший
учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появи.ilись,
над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.

2, Общее сосmоянl]е ор2анuзуел|ой в ulколе совl4есmной dеяmельносmu utкольнuков 1l

пеdаzоzов.
Критерием) на основе которого осуществляется данный анализ, явJIяется нчtличие в

интересной, событийно насыщенной и личностно р€ввиваюrI\ей совместной деятgльфgЬц

Осуществляется анализ зам9стителем диррктора по 
" Учебно-воспитательной работе,

классными руководителями, Советом обучаю1.1ихся и родителями,- xoporrlo,знакомь_Iми с

способами nony.r.r", информачии о состоянии организуемой в школе совместной
деятельности детей и взрослых могут быть беседы со шкрльниками и их родите.riями,
педагогами, лидерами ученического самоуправл9ния} при необходимости - их анкетирование
(Приложение 1).

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень
Выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и
проект направленных на это управленческих решений.

i



показатели качества реализации Программы воспитанпя по

N9 качество проводимых
общешкольных кJIючевых

дел

анiшиз динамики

резу-льтатов
анкетирования

учаQтFtиков ;

1 качество совместной

деятельности кJIассных

руководителей и их
ruIaccoB

анализ динамики
отзывов родителей
(письменных)

кJIассныи

руководитель

2 качество организуемой в

школе внеурочной

деятельности

анаJIиз динамики

результатов
внеурочной

деятельности
(творческие отчеты)

классный

руководитель,

руководитель
мо

J качество реализации
л ич ностно-разви вающего
потенци€}ла школьных

уроков

анализ динамики

результатов поведения
и активности )aчащихсяi

4 качество существующего в

школе детского
самоуправления

анaUIиз динамики
продуктивной
активности
ооучающихся

|.

жизнедеятельности

кпасса (школы)

кJIассныи .

руководитель

5 качество проводимых
мероприятий (КТД,
конкурсы итд в рамках
рдш)

мониторинг участия заместители

директора УР,
вр,

6 качество

профориентационной

работы школы

мониторинг участия руководитель
мо,

,7
качество взаимодействия

школы семей и
обучающихся

кJIассныи.

руковоцитель

8 качество воспитатед ьной

работы кJIассных

руководителей

flйнаМика показателей
отчета кJIассного

руководителя по

установленной форме
(Мониторинг)

руководитель
мо,
заместитель

директора ВР

l
I

I

I
l

l

l
l
li
l

заместители

директора УР,
ВР, кЛассные

руководители

I

l

т

l
l
l,

]
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t
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Прulлоэrcенuе 1
лнкЕтл

ДЛЯ СЛМОЛНЛЛИЗЛ ОРГЛНИЗУЕМОЙ В ШКОЛЕ СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЪНОСТИ
ДЕТЕЙ И ВРОСЛЪЖ

Оценumе качесmво орzаншуемой в нашей uлколе со(месmной Оеяmельносmч dеmей|
ч взрослых. Baula оценка монсеm нмоdаmься в преdелм оm ] do l0 баллов.

Полtсаllуйсmа, познаRомьmесь с основньrмu ккрайнuл,tш) харакmерuqmuкалrа эmой'
dеяmельносmu, а после эmо?о обвеDumе но каеrcdой ulкuaе балл, сооmвеmсmвуюлцuй Вашей
лuчной оценке

Проблемы, которых следует
избегать

Оцепочная
шкала

Идеал, на который
следует
()риецтироваться

Качесmво обulешкольньrх кпючевых dел

Общешкольные дела придумываются
только взрослыми,школьники не

участвуют в планировании,
организации и

анаJIизе этих дел

12з 4 5 6 7 8 9 l0 Общешкольные дела вс9гда
планируются, организуются,
проводятся и анализируются
совместно - школьниками и
педагогами

Щела не интересны большинству
школьников

|2з456789l0 flела интересны большинству
школьников

Участие школьников в этих делах
принудительное, посещение --
обязательное, а сотрудничество
друг с другом обеспечивается
только волей педагогов

| 2з 4 5 6 7 8 9 l0 Участие школьников в этих делах
сопрово)Iцается их увлечением
общей рабgтой, радостью и
взаимнойподдержкой 

:

Качесmво со вмес mно й dеяmель носmu,{лассн ьrх ру ковоd umеле й u,х lc,laccor

Классные руководители не
пользуются авторитетом у детей
своих кJIассов

|2з456789l0 Классные руководители являются
значимыми взрослыми 

, lця
большинства детей своих KJIacqoB.

Школьникй доверярт 
;

классным руковолитеi-ям 
i

l

своим

Большинство решений,
касающихся жизни кJIасса,
принимаются кJIассным

руководителем единолично.
Поручения кJIассного

руководителя дети часто
выполняют из страха или
по принуждению

12з 4 5 6 7 8 9 l0 Большинстро решений,
касаЮщихсяжизни кJIасса, ]

принимаются совместно кJlассным

руководителем и классом, у детей
есть возможностьпроявить свою
инициативу

В отношениях между детьми
преобладают равнодушие,
грубость, случаются травли детей

Качесmво

l2з456789l0

в ulколе

В классе дети чувствуют
себя комфортно, здесь
преобл адаюттовари щеские

ики друг

Внеурочная деятельность в школе
организуется преимущественно в виде
познавател ьной деятел ьности,как
продолжение учебных занятий

12з456789l0 В школе реализуются разнообразные
виды внеурочной деятельности
школьников:
познавательная,игровая, ; i 

1

ТР}ДОВаЯ;СПОРТИВНО- ,

оздоровLrгел ьная, туристско-
краеведческая,

художественное творчество и т.п.

I



участие школьников в занятиях
курсов внеурочной
деятельностичасто
принудительное

Занятия

участво в этих занятиях

Результаты внеурочной
деятельности детей никак
непредставлены в школы

l2345678910 С результатами внеурочной
деятельности детей моryт
познакоМиться дрцйе школьнию,I.

родители, гости (например, на
концертах, выставках, ярмарках.
родительских собраниях, сайте
школы ит.п.)

К аче с mв о р е ал uз ац u u л u ч н о с mн о р аз в uв а ю лцеzо по mен ц u шtа Iц кол ь н blx
уроков

Уроки скучны длrI
большинствашкольников

I2з456789l0 ,Щети заинтересованы в
происходящем на уРоке и',:,'-вовлечены ворганизуемую
учителем деятельность

Уроки обычно однообразны,
преобладают лекционные
формыработы

|2з45678910 учителя часто используют на

уроке и|рщ, дискуссии и
другие Iарные илифупповые
формы работы

Уроки ориентированы
преимущественно на
подготовкуучащихся к ВПР,
оГЭ, ЕГЭ и
другим формам проверки знаний

l23456789l0 Уроки не только дают детям
|?

знания, но ипооуждают их
:

задуIчаться о ценностях,
нравственных вопросах,
жизненньгх проOлемах

К а ч е с m в о су ще с mву ю u4е 2 о в tц кол е у ч е н u ч е с ко zo с алл оу п р а вл е н ая l

Школьники занимают пассивную
позицию по отношению к
происходящему в школе,
чувствуют, что не могут повлиять
на это

1,2з456789l0 Ребята,i свою
за

в, IIтколе,

N,IогУт

ребята не вовлечены в
организацию школьной жизЪи,
школьное самоуправление
имитируется (например, органы
саI\dоуправления не имеют

реальных полномочий, дети
поставлены педагогilN,Iи в
позициюисполнителей,
самоуправление часто сводится к
проведению днейсамоуправления
и т,п.)

|2з45678910 Ребята часто выступают ;

инициатЬрами, оргаЕизаторчlми
тех илииньD( школьньж или
внутриклассных
дел, имеют возможность

ответственности за то или иное
дело

Лидеры ученического
са]\{оуправления
безынициативныили вовсе
отсутствуют в школе, Они
преимущественно нtвначаются
взрослыми и реализуют только
их идеи

|2з45678910 Лидеры ученического
самоуправления выступают с

1U
инициативои, являются
активными r{астниками и
организа-торами событий в
школе и за еепределами

j

:

|,

|2з456789l0,:

что именно они
П]оВЛияТЬ в :школьноЙ



.Щетские
общественны

еобъединения существуют лишь
форма-пьно, они не работают, нет
детей, которые позиционируют
себя как его члены

12з45678910

ими; , , 
l

деятельности.,Щети; состоящие в

детских общественньгх
ооъединениях, гордятся этим,
всячески подчеркивают,свою
принадлежность к
объединениям

.Щеятельность детских
общественных объединений
ограничивается рамкап4и
самихобъединений, она не
ориентирована на интересы и
потребности других людей

l2з45678910 .Щеятельность
общественных oi

направлена на
другим 'людям,
ЗНоЧИМ8' :

; ДеТСКИХ
оъединении

помощь
социЕrльно

.Щеятельность, которую ведут
детские общественные
объединения,предоставляет
ограниченные возможности для
самореализации школьников

|2з45678910 ,Щеятелъцость, которую ведуr
детские обцественные

r]:

объединения, дает возможность
каждомуребенку найти себе дело
по силам и по желанию

Кочесmво прбвоOuмых в чtколе экскурсuй, экспеOuцuil, похоdов
Экскурсии, экспедиции, походы
ипрочие выездные мероприятия
проводятся крайне редко или не
проводятся вовсе

Экскурсии, -_ экспедиции,
походы и прочие выездные
мероприятия проводятся

регулярн0, формы такой
деятельности разнообразны, в ней
участвуют школьники ptl:}Hblx
классов, разных возрастньD( групп

У взросльтх нет стремления
заинтересовать школьников,
имважен, прежде всего, сам
факт участия детей в выездных
мероприятиях

|2з456789l0 Взрослые умеют
qаинтер9совать школьников
теМи,выездными делами. в
которых они участвуют

Экскурсии, экспедиции, походы
ипрочие выездные мероприятия
проводятся как мероприятия, в
которых школьники занимают
преимущественно пассивную
позицию

\ 2з 4 5 6 7 8 9 10

ОТНОШеНИЮ К ПРОИСХО.ЩЯЩеМ};.

По окоцlании дел проводится
а итоги

Качесmво профорuенmацuонной рабоmьl лцколы ]

1

Кочесmво функцuонuрующuх на базе

12з45678910

I

.l



I

ПрофориентационнаJI

работаориентирована лишь
на ознакомление
школьников с рынком труда
и основными профессиями.

Профориентационнtш работа
ориентирована на
формирование у школьников

своего
тру , готовности к

Профориентационной
работойзанимается только
классный руководитель

|2з456789l0 Про,фориентационной

работой занимается команда
педагогов с привлечением
социальньж партнеров

Профориентационные занятия
проходят формаrrьно, дети
занимают пассивную позицию.
Формы профориентационной
работы носят
преимущественнолекционный
характер

|2з456789l0 Формы профориентационной

работыразнообразн ы, дети
заинтересованы в
происходящем и вовлечены в
организуемую деятельность'

Качество работы школьных медиа (газет, радио, ТВ, интернет-ресурсов и т.п.)

!еятельность школьньIх медиа
обеспечивается силами взрослых
сминимальным участием детей.
Школьникам не предоставлен
спектр ролей, которые они
могутвыполнять, их интересы и
потребности не учитываются

\2з45678910

i]]

учащихся приподдержке
педагогов. '

совместное
распределение оOязанностей в
школьньtх медиа
осуществляется с учетом
интересов ипотребностей

рgбят , i,

В школе

силами

i

В содержании работы школьньж
медиа отсутств}.ют темы,
отражающие жизнь школы,
значимые для ребят разного
возраста вопросы, не
tIредставлены их точки зрения по
этим вопросам

|2з45678910

рtlзлиц{ые позиции
школьников по темили иным
вопрgсам

I

находят

1,2з45678910
уделяется внимание нормам
кул ьтурыобщен ия, эстети ке

представления материала,

ооращается внимание на

достоверность используемых

школьных медиа

ктов:
Качесmво оформленая IцкольI, орzанuзацаu ее

|2з456789l0

,l,

В школьных медиа не уделяется
внимания нормам культуры
общения, эстетике
представленияматериала, не
обращается внимание на

достовер ность испол ьзуемых
фактов



Оформлению школы не уделяется
внимания. Оформление
кабинетов,коридоров, рекреаций и
т.п.
безвкусно или напоминает
оформление офисньж
помещений,а не пространства для
детей

l2з45678910 Пространство школы оформлено
со вкусом, iотражает дух школы,
учитываетвозрастные

предусматривает зоны как
тихого, так иактивного отдыха.
Время от времени происходит
смена оформления

В оформлении школы не

участвуют ни дети, ни
педагоги.Здесь нет места
проявлению их творческой
инициативы

|2345678910 Оформление школы
часто осуществляется
совместно педагогами
и детьми (иногда с
привлечением специа-пистов). В
нем
используются творческие
работыучеников и;,
учителеи, здесь
представлена актуалъная жизнь
школы

Содержание плакатов, стендов,
пространственных композиций
носит формальный характер, на
них редко обращают внимание
школьники

l2з45678910 Элементы Ьформления в
прйвлекательньIх для ребят
формахакшентируют
внимание на важных
ценностях школы, ее
нормах и
традициях

Качество взаимодействия школы и семей школьников
Большинство родителей
безразлично к участию ребенка
вшкольных делах, высказывает
недовольство, если это влияет на
ихпланы

12з45678910 Большинство родителей
поддерживаетучастие ребенка в
ШКОЛЬНЬIХ

планы с

qго в делах школы
Работа с родителями
сводитсяпреимущественно к
информированию об

успеваемостидетей, предстоящих
конкурсах, мероприятиях.
Реакция родителей на нее

формальна

IIIкрле уда.ltось, i

налЦить
взаимодействие с

родителями ввопросах
воспитания детей
(информировани9,
обученив,
консультирование и т.п.), его

формы востребованы и
пользуются довериемсо.]
стороны родителей

Педагоги испытывают трудности в
организации диалога с родителями
по вопросам воспитапия детей.
Родители в основном игнорируют
мнение педагогов, вступают с
нимии друг с другом в конфликты,
нередко привлекчu{ к ним учеников
класса. В организации совместных
с детьми дел педагоги могут
рассчитывать только на себя

l2з45678910

к мнению
педагогов, считая их
профессионалап{и своего дела,
помогает и поддерживает их,
выступает с инициативtlми в сфере

!|

!

с

l2з45678910



воспитаЁия детей ипомогает в их
ре.rлизации

Результаты

реализации
Программы
воспитания

учащихся

Критерии
анализа и
оценки

показатели
анализа и оценки

Методики

l .Продуктивность
деятельности

1,Уровень

развumuя
ребенка
2.Уровень
развumuя
коллекmuва

1,1 I_{енностные
ориентации

ребенка

1.2.Степень
социализированно
сти личности

l.З.Степень
развития
социальных
качеств

1.1 .Проективный тест <<,Щомики> (автор
О.А. Орехова) l классы, Методика
кНаправленность личности> (С.Ф.
Спичак, А.Г. Синицына) Методика
изучения ценностных ориентаций (М.
Рокич) (7 - l l класс) Методика

| <Пословицы> (по С.М. Петровой) (6-1l

| 
класс; Методика изучения нравственной

| воспитанности учащихся <<Размышляем
I

| о жизненном опыте)) (по Н.Е.

| Щурко"ой) (8-1l класс) Методика

| 
кРазмышляем о жизненном опыте>> для

i млалших школьников (по В.М.
Ивановой, Т.В. Павловой, Е.Н.
Степанову)
1.2. Методика изучения социальной
направленности обучающегося (по В.М.
Миниярову) (6-1l класс) Методика
изучения 0оциализированности 

]

личности (по М.И. Рожкову) (3-9 класс)
Методика выявления коммуникативных
склонностей учащихся (по Р.В.
Овчаровой) (9- l l класс) Методика
олределения общественной активности
учащихся (по Е.Н. Степанову) (8- ll
класс) 

i

1.3. Методика оценки р€rзвития i

социальных качеств шкQJъника (Н,И. 
,

MoHaxoB)(l - ll лл4сс),, ,,,
Профессио Fадьна,д ориентированность
Методика для выявления готовности

учащихся к выбору профессии (по В.Б.
Успенскому) (9- l1 класс) Методика
кКарта профессионал ьных. интересов)
(по Т.Е. Макаровой) (9-1l класс)
Определен4е предпочтительного типа
профессии (по Е.И. Климову)

2.1 . отношения
между
обучающимися

2.1 . Методика <Исследование
взаимоотношений в классе> (Е.В.
Гурова, Н.Ф. Illляхты) (7 _ 1 l класс)
Методика изучения сплоченности
ученического коллектива (Л.М.
Фридман, Т.А. Пушкинаr, И.А.
Каплунович)
КоЛЛOКТИВ)):

Лутошкины м)

у ]нас

анализа i;



2.2. Уровень
развития
самоуправления

2.2. Методика выявлениll уровня
развития рамоупррвления в ученическом
коллективе .(Л.И. Гриценко) Методика
Определения уроЁня развития
ученического самоуправления М.И.
Рожкова

2.Чувство

удовлетворения
детей и взрослых
процессом и

результатами
воспитания и
жизнедеятельност
ьювоУ

Удовлетвоф
нность детей
и взрослых
процессом и

результатам
и воспитания
и

жизнедеятел
ьностью в

оу

l.
Удовлетворенност
ь учащихся
школьной жизнью

2.
Удовлетворенност
ь родителей
работой
образовательного

учреждения

J.
Удовлетворенность
педагогов
жизнедеятельность
юв
образовательном

учреждении и

результатами
процесса
воспитания детей

1.Методика изучения

удовлетворенности учащихся школьной
жизнью (разработана А.А. Андреевым)
Методика оценки школьной
социальнопсихологической
комфортности (разработана АА.
Андреевым)
2. Методика изучения

удовлетворенности родителе й
жизнедеятельностью образовательного

учреждения (разработана,
А.А.Андреевым) Методика изучения

удовлетворенности родителей работой
образовательного учрежден ия
(разрабохана Е.Н. Степановым)
Методика <Анал из восп итательной

работы глазами родителей
обучающихся> (Нечаев М.П.)
3.Методика изучения

удовлетворенности педагогов
жизнедеятельностью в образовательном

УЧреждении (разработана Е. Н.
Стецановым) Анкета <Ваше мнение)
(составлена И.А. Забуслаевой)

3. Охват внеурочн
деятельностью

оfrанятость

учащихся во
внеурочное
время

iанятость }чощихся B

|неурочное время 
,

) сводная таOлица
спрАв вIдк

4.Состояние
преступности

Отсутствие.
правонаруше
ний и

преступлени
й учащихся;

5.Результативнос
ть в районных,
республиканских
всероссийских и

т.д. мероприятиях

успешность
мБоу
кхатынская
СоШ имени
Н.И.Прокопьев
а)

Сводная таблица
спрёвка ВШКi,,

l

]l



Ns п/п Наименование мероприятия ffaTa
проведения

ответственный

План рабоmы по моdулю кКлючевьrc обtцеulкольные dела>

Внеulкольньtй уровень

1 Всероссийский проект <!обро не уходит на каникулы) в течение года зчlN,Iеститель директора по УВР, кJIассные

руководители
Всеросслйский,проект кР.ЩШ -- т9рритория
самоуправленияD

, в течение года заместитель директора по УВР, кJIассные

руководители
J Митинг, парад <Мы помним, мы гордимсяl> 9 мая кJIассные

руководители
сентябрь Учителя физкультуры, СП <Мегежекский наслег>>

Школьньtй уровень

О б tце школь н ые пр аз d н акu

5 1 сентября заместитель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные,рукоtsодители

Всероссийскаr{ акция; Kfl обрые уроки > сентябрь заместитель директора по УВР,,-Совет
обучающихся, классные:руIýFýдIлI.oли

7 Всероссийский .Щень пожилых l октября

8 Мероприятия, посвященные .Щню учителя 5 октября заместитель директора по. УЗР, Совет
обучающихся, кJIассные руlФводители

9 Мероприягия, посвятцввп8тв;flню народЕого единства, - 4 ноября зulместитель директора по УВ}Совет
обуrающихся, классные руководlтгели

10 заместитель директора по УВР; Совет
обучающихся, кJIассные рущiiвdДители

Календарный план воспитательной работы в 10-11 классов МБОУ <<Хатынская СОШ имени
Н.И.Прокопьева>> на 2020-2021 учебный год

2

4

6

,, 29поября



11 Мероприятия, посвященные .Щню неизвестного солдата 3 декабря заместитель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные руководители

|2 Встреча со студентами январь Совет обучающихся, учителя физкультуры

1з Мероприятия, посвященные Щню Конституuии РФ 12 декабря заместитель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные руководители

|4 Новогодние мероприятия декабрь заместитель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные руководители

l5 Мероприятия, посвященные Дню защитника Отечества февраль зtlп,Iеститель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные руководители

16 I\z[ероприятия, посвященные 8 марта март заместитрль директора по УВР, Совет
обучающихся, классные руководители

17 Всероссийскiц акция кМой,космос>> апрель заместитель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные руководители

l8 Всемирный !ень Земли апрель заместитель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные руководители

19 Мероприятия, посвященные !ню Побелы маи заместитель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные руководители

20 Торже сmв e*Hble рumуальl посвялценuя

2| Посвяlцение в }iчастники Р{Ш в течение года заместитель директора по УВР, классные

руководители
22 Принятие в ряды ЮДП в течение года заместитель директора по УВР, кJIассные

руководители
-zэ Месячник патриотичеgкого воспитiшия, февраль заместитель директора по.ВР, к-ltассные

руководители, учителя физкультуры
24 Месячник психологического здоровья Октябрь, март Психолог, кJIассные

руководители
Соцuальньrc проекmьI, акцаu

2з к Классные встречиlц_=955-;; + --,,. в течение года заместитель директора пЬ УВР-; кJIассные

руководители
24 КЗаРЯДКа>э, :..::.,::i;:,i::: _,, в течение года зчl},Iеститель директора поlУ-ВР9,классные

руководители



25 Чистый двор), в течение года

26

[Полка
добра> в течение года

27 Е"* россиЙской нАуки
I

I

февра_гrь Библиотекарь, кJIассные

руководители

зап,Iеститель директора по УВР. классные

руководители
зЕlп.lеститель директора по УВР. классные

руководители

План рабоmы по моdулю <Самоуправленuо)

l Заседание кJIасса: анализ работы за прошльй учебный год,

выборы руководителей и актива класса
сентябрь обучающиеся 10-11 классов, Совет учащихся, кJIассные

руководители
2 Слет активистов активистов rIенического

самоуправления кНьурба эрэлэ>

сентябрь - май обl^rающиеся l0-1l классов, Совет учащихся, кJIассные

руководители
октябрь обуlающиеся l0-11 классов, Совет rIащихся, кJIассные

руководители
4 ,Участие в выборах руководитеJI;I органа ученического

самоуправления

октябрь Совет учащихся, классные руководители

5 Конференция по обсужлению общешкольньD(:проблем и

разработка.плrlна работы и основньtх проектов на учебный
год

октябрь обуlающиеся l0-11 классов, Совет учащихся,
классныеруководители

Участие, в Творческих сборах активистов ученического
самоуправления <Следуй за активистом)), в paмKilx <<Школы

активa))

ноябрь обучающиеся 10-11 классов, Совет учащихся,
классныеруководители

1 Заседанцс кпасса1 ан ализ работы з а уlебный,год;,подведение
итогов рейтинга кJIасса, награждение победителей рейтинга
класса

маи

Цлан рабоmы по моdулю tlПрофоруенmацuяу . .

1 Щни профориентации (по отдельному плану) ,..,,- --. в течение года кJIассные руководители 10-1 l классов

2 Экскурсииl,iiа предпр иятия и в уrебные заведения района в течение года кJIассные руководители 10-1 1 классов

J КлаСсные часы по вопросаN,r профессиональной!, ::" ] ,, -

направленности

в течение года кJIассные руководители 10-1 l класСов

4 Встречи спредставителями профессий в течение года кJIассные руково.шители 10-1 1 классов

t
J

6



5 Посещение .Щней открытьIх дверей 1^rебных заведений

района (9 класс)
в течение года кJIассные руководители 10-1 1 классов

6 Просмотр открытых уроков в рамках всероссийского
проекта <ПроеКТОриЯ>

в течение года кJIассные руководители 10-1 1 классов

7 Участие в профориентационной програ:чrме <<Билет в

будущее>
сентябрь-
ноябрь

кJIассные руководители 6-9 кJIассов

8 Тестирование и анкетирование об1..lающихся l0-1l классов с

целью вьuIвления профессиональной направленности
октябрь-апрель кJIассные руководители 10-1 l классов

9 Неделя труда и профориентации (по отдельному плану) октябрь кJIассные руководители 10-1 1 классов

l0 Беседа <В присках будущей профессии> (8-9 класс) март кJIассные руководители 8-9 классов

l1 Встреча с выпускниками школы, состоявшихся в профессии
(7-9 класс)

апрель кJIассные руководит ели 7 -9 классов

lз Встречи с представителями профессий апрель классные руководители l0-1 l классов

План рабоmы по моdулю <<Школьньrc Medual>

l Выпуск тематических видеороликов в течение года
по запросу

Совет учащихся, классные руководители

2 Подготовка и выпуск школьной гiветы в течение.года Совет учащихся, кJIассные руководители

aJ Выпуск видеоролика ко Щню;уяителя октябрь Совет учащихся, кJIассные руководители

4 Поздравительный видеорQлик,к.-Новому году .декабрь Совет )лащихся, кJIассные руководители

5 Поздравительный видеороJшк к !ню защитника Отечества, февраль Совет )лащихся, кJIассные руководители

6 Поздравительный видеороликlс.8 марта март Совет учащихся, кJIассные руководитеJIи

7 Подготовка патриотических,-ЕщеороJIIIков о подвигах
советских солдат в годы ВОВ

маи Совет )лащихся, кJIассные руководители

План по моdулю <. экспеDuцuu, похоdьt>



в течение года классные руководители 10-1 1 классовl Регулярные пешие проryлки, экскурсии или походы
вьIходного дня, организуемые в кJIассах

классные руководители 10-1 1 классовсентябрь2 Классный час <Прогулки по Мегежекскоиу наслегу)

кJIассные руководители 10-1 1 K.ltaccoBапрель5 Классный час <Культурное наследие>

План рабоmы по моdулю <Орzанuзацая преlмеmно-эсmеmаческой среdы>l

в течение года классные руководители 10-1 l классов1 Оформление кJIассЕых уголков

в течение года Совет обучающихся2 Оформление рекреаций к праздниtIным мероприятиям и

собраниям
Совет обучающихсяв течение годаОформление фотозоны к праздничным мероприятиям

в течение года.4 Организаштя,и цроведение^темати!Iеских выставOк фОто;,, 
- -, 

"

рисунков, плакатоR
ноябрь заместитель директора по УВР, учитеЛь ИЗО5 Конкурс на создание эмблемы школьного спортивного клуба

декабрь классные руководители 10-1 1 классов.Конкурс кСкоро Новый год)) украшение,классньп< кабинетов

педагог-организатор, Совет обучающихсядекабрьОформление новогодней елки в фойе из игрушек: символов
года

кJIассные руководители 10-1 l классовмаиАкция кЧистый двор)

классные руководители 10-1 1 классовфевраль-июнь9 Реализация проекта кШкольньй двор

План по tпоlулю кРабоmа с umелялru))

На zрупповом уровне
один рЕв в

четверть
Заседание Совета родителей

одиЕ раз в
четверть

2 Совет профилактики

один раз в

четверть
з Тематиче.ские родительские лектории,, -,..,j.:,: l,нf:ъ}i-] е:-!: - --

директор, заместитель директора по УВРодин рчlз в
четверть

4 ОбщешкОдьные родительские собрания 
,r,",:] ,-, , ,i,ij

a
J

,6

1

8

1

увр

УВР, классные руководители



5 Классные родительские собрания один раз в

четверть
директор, заместитель директора по УВР, классный
руководитель

6 Родительский контроль за горячим питанием детей ежемесячно директор, заместитель директора по УВР
7 Участие родителей в экскурсиях и мероприятиях по

профориентации обучающихся
в течение года заместитель директора по УВР, кJIассные руководители

8 Совместные мероприятия с родителями по плану школы в течение года директор, зЕIместитель директора по УВР, классный

руководитель
9 Участие во всероссийских акциях и мероприятиях в течение года заN,Iеститель директора по УВР, кJIассные руководители
10 <<Родительский патруль>

(Фотоотчёты статья для сайта о проделанной работе )

в течение года зtlп,lеститель директора по УР, кJIассные руководители,
родители

l1 Родительские собрания об экзаменационной кампании - 2022г в течение года классный ру1соводитель, родители
На uнduвudуальнолt уровне
10 в течение года

План по <<Классное
Мероприятия Классы Ориентировочное

время проведения
ответственный

l0-1l Август, сентябрь Классные руководители

Ком пле ктование факультати во в; кр}жков, секций, объедине ний, спец.
групп)
Утверждение списков учащихся для занятий в кружках, секциях и т.д. (с
допуском медработника)

10-1l сентябрь Классные руководители

Определение уровня воспитанности и социализации учащихся 10-1 1 Сентябрь, март Классные руководители,
психолог

10-1 1 В течение года КласСные руководйтелй

Классные часы на тему: ;r:, , . ,

<<Правила поведения в ОУ; Устав ОУ>;
<<Навы ки жизнестойкости учащихся))
<Щавайте жить дружно>
<Профилактика правонарушений и преступлений>>

10-11 В течение года Классные руководители

Классные часы с психолого114 l .,,_-.,;.-:. l0-1 1 Р?звчетвертьипо
мере необходимости

Класснltе руководители,
психолог

Составление планов ВР, соц.паспорта

Проведение кJIассньIх часов по прЬгрilммам <Злоровое питание),
<Мы за ЗоЖ)



Классные часы с медработником 10-1 l Развчетвертьипо Классные руководители,
необходимости

План работы по модулц <<IIIкольный урою>
школьныЙ урOк

Организация rIастия кJIасса в общешкольных кJIючевых делах 1 0- l l По срокам
общешкольньж
ключевых дел

Классные руководители

Проведение инструктажей с обучающимися по охране жизни и
безопасному поведению

1 0- 1 l Развчетвертьипо
мере необходимости

Классные руководители

Индивидуальнzш работа с учащимися 10_1 1 В течение года Классные руководители
Работа с учителями, преподающими в классе l0-1 1 В течение года Классные руководители
Работа с родитеJuIми }цащихся или их законными представитеJUIми l0-1 1 В течение года Классные руководители

Мероприятия классы
Время

проведения
ответственные

Планирование воспитательного компонента урока l 0- 1 l В течение года Учителя -предметники

Руководство проектно-исследовательской деятельностью
ооучающихся

l0-1 1 В течение года Учителя -предметники

Библиотечные уроки 1 0- l 1 В течение года Педагог-библиотекарь

Предметные недели

Нелеrrя l+HocTp€lHEbIx язьIков 10_1 1

11 ноября-
16 ноября Зам директора Архипова-М.И,

Неделя физкультуры и охраны здоровья 10-1l
l 8ноября -
2З ноября Ломпоров В.Е., Николаев В.И., Анисимов Ф.Ф.

Неделя предметов эстетического цикJIа (творческая),- 0-1 1
02 марта -
07 марта

Зшл.директора Габышева М.Г.
Учителя: Тимофеева У.С.,
Учителя начi}льные кJIассы

Школьный {ень:Науки 10-1 1 24 алреля Зам директора Архипова М.И., Ефремова А.И_..



Всероссийская олимпиада школьников (школьный этап)

Прелмет классы
Время

проведения
ответственные

(согласно индивидучLльных планов работы 1^rителей начальных классов)

' :};+ : dl


