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1. Пояснительнаязаписка
В соответствии с Федеральным законом РФ от 3l,07.2020г. ]ф304-ФЗ (О внесении изменений в

Федеральный Закон <Об образовании в Российской Федерации) по вопросам воспитания

обучающихся> (далее - фЗ-304), <Воспитание обучающихся при освоении им основных

образовательных программ организациях, осуществляющих) , ,

В чентре программы воспитания МБОУ <Хатынскм СОШ имени Н.И.Прокопьева)) находится

личностное развитие обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования, формирЬвание

у них системных знаний о различных аспектах развития России и мираr Одним из Резуjьтатов

реirлизации программы Учрежления является приобцение обучающихся к роосийским
традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в обr,rlестве. Программа

призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, указанных во ФГоС:

формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся К

саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-

значимые качества личности; активное участие в социаJIьно-значимой деятельности.

1. Особенности организуемого в школе воспитательного процесса

мБоу <хатынская Сош имени Н.и.прокопьева) является средней обшrеобразовательной

агропрофилированной школой, численность обучаrощихся на 1 сентября202| годасоставляет 59

учащихся, численность педагогического коллектив а - 2з человек. Обучение ведётся с 1 по 1 1

класс по трем уровням образования: начальное общее образование, основFое общее образовацие,

среднее общее образование. : l i

мБоу "Хатынская СоШ им.Н.И.Прокопьева" (далее - школа) - этр сельскrш школа,

удаленная от культурных и научных центров, спортивных шкоЛ и школ r.iу..r". Сел1, Хаты

входит в труднодоступные отдatленные местЕости, осенью и.весной нет дороги с районньrм

центром. Но есть оптоволоконная связь интернет, связь Билайн четвертого поколения.,

социокультурная среда наслега более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется

внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская природная

среда естественна и приближена к людям. Наш школьник воспринимает природу как

естественную среду собственного обитания.

сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и

культурным центром села.

круг общения детей здесь не столь обширен, но само общ"rr",отличается детальным

в рамках воспитательной работы школа реализует проекты <<российское движение школьников>

(далее рдш), кПатриотическое воспитание>, <Круглогодичный тепличныii комплекс Аптаах

хаьаас), проект-прОграмма <Эркээйи>>, профорИентационН?я работа с АГАТУ, с организациями

района.
В прочессе воспитания сотрудничаем с КЭld <<Туелбэ> им.И.Я.Танхарова, администраuией

Мо "Мегежекский наслег", наслежным музеем кЩьеьегей'о5ото>, ндшИ с.Малыкай кКэрэ

эйгэ>), I_{eHTpoM заЕятости населения Нюрбинского района,] кДн и ЗП, п.щн iовД НорqиFскрго

знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется

уважение к семейньгм традициям,
i

почитание старших, уважение к людям труда, взаимоIIqмощь.

Практически все педагоги школы родились в нашем наслеге, учились,j
в этои школе,

l

работают в ней. Знают особенности,

в семьях, что способствуют установлению
между педагогами, иих

сельскои школы.



як}"тяне),

школьников.
В школе функционируют отряц волонтеров,

Прочесс воспитания в МБОУ <Хатынская СОШ имени Н.И.П рокопьева) основывается на

сJед!.}ощи х прuнцuпOх взаuллоdейсmвuя пеdаzоzов u tаколЬнuков,.

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи

конфиденчиаJIьности информации о ребенке и семье, приоритета
и :реб9нка,

безdпасiтости

нахождениивобразовательнойорганизации; ; 1 i

- ориентира на создание в образовательной организации психологически,койфортной среды для

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодеЙствие

школьников и педагогов; 
i

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в цlко4е детско-взрослых

обцностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и ыми событиями)

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к.

организации основных совместных дел школьников и педагогов как совместнои

заботы и взросльIх, и детей;
е!о эффективности.

Основными традициями воспитания являются: 
l

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществцяется интеграция

воспитательньtх усилий педагогов; l I i

- коллективнаJI разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и

коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинствd используемьж для

воспитания других совместных дел педагогов и школьников;

- создание таких условий, при которьж по мере взросления ребенка увеличивается и

егороль в совместных делilх (от пассивною наблЮдtiтеля до органИЗатора);

- ориентирование педагогов школы на формирование колfiективов { рАмках. шк,ол,рн15

классов, студий, секций И иных детских: объединений, на :устhновление ,в,ни*

доброжелательных и товарищеских ";uй;r;;,uЙО, 
, '", i' i ',; , .' 'l ,,,i

- явление ключевой фигурой воспитания в, школе классногО руководителя,

реализующегопо отношению к детям защитную, личньстно'развиваюilдую; организационную,

посредническую функции. 
,; 

" ,

2. Щель и задачи воспитания

Современный национа-гlьный воспитательныЙ . идеаJI это вьIсоконравственнь:й,

творческий, компетентный гражданин России,, принимаюlltий сульбу Qтечества кац свою

личную, осознающий ответственность за настояц(ее и булущее своей страны, укоренённый в

д}D(овныХ и культурНых традиЦиях многОнационЕIлЬного народа РоссийскоЙ Федерации.

Исходя из этого воспитательного иде€UIа, а также QсновываJIсь на бЬовых для нашего

общества ценностях (таких как семья, труД, ,qтечестчо? ;природ?, цир,l зчанч, I,ryЛЬ]УРР'

здоровье, человек) формулируется Ьбщая цель воспuчаltця в Учрежд:"rц r "|т"ч8$нt9
pаЗBитиеoбучающихся'ПpoяBЛяЮЩееся:-.].''l.i.i..',,:.
l ) в усвоении ,r" ,ru""й основных норм, которые общество выработало на основе этих

, в усвоении имr социальнозlачимы4 Снаний); , 
i

2) в развитии их позитивных отноrlтений'к этим общественн"rй це"ностям (то есть в

развитии их социально значимых отношений);

з) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта

применения сформированнйх знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими

i L-

]
{

ii i
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oПЬITaoсyЩесTBлениясoциaлЬнoзнaЧиМЬIхДел).

Щанная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности

обучающегося единому уровню воспитанностй, а на обеспечение позитивной динамики

развитияего личности. В связи с этим важно сочетание усилий iпедагога по развитию
личности обуlающегося и усилий самого обучающегося по своему ,саморазририю. 

|{х
сотрудничество, партнерские отношения явJuIются важным факторо|,4 уСпеха в достцжении

цели. , i' i: i.,' ,,,',' . -,.

конкретизация общей цели воспитания применительно * 
"оr$u.rliым 

особенностям

школьников позволяет выделить в ней следующие:целевые прuорumemьr, кmорым

необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования:

1, В воспитании детей подросткового возрастаQlровень ocшonшozo обtцеzо образованая)
таким приоритетом является создание благоприятньж условий для развития социалЬно

значимыхотношений школьЙиков) и, прежде всего, ценностньж отноllтений:
- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;
- к труду как основному способу лостижения жизненного благополryчия человека, залогуего

успешного профессионаJIьного самоопределения и ощytцения уверенности в завтрашнем

дне;
- к своему отечеству, своей ма;lой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и

познал первые радости и неудачи, KoTopiUI завещана eN,Iy предкаi\,Iи |и котOр)До нУжЦо

оберегать;
к природе как источнику жизни на Земле, основе существования,

ну}кдающейсяв защите и постоянном внимании со стороны человека;

к миру как главному принципу человеческого обЩежйтия, крепкой,дружбы,

налаживания отношений с коллегами по работе в булушем и благоприятного

МИКРОКЛИМаТа . , l' i . ,, ; ,r :

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему,булущее человека, каК

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; i l

- К культуре как духовному богатству общества И важному условию ощущения

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр,
:

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и

оПТИМИСТИЧНОГОВЗГЛЯДаНаМИР; , : i !

к окружающим людям как безусловной yr абсолютной цецнорти, равноправ нымкак

социальным партнер€lN{, с которыми необходимо выстраивать :И

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радOсть

мся

личностям, отвечающим за свое собственное бу

!анный ценностный аспект человеческой' жизни чрез

развития школьника, так как именно ценности во многом определякiт еqо жизненные цели,

его поступки, его повседневную жизнь, Вьцеление данного приOритета в воспитании

школьников, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с

особенностями детей подросткового возраста: с их стремлением утвердить србя как личность

в системе отношений, свойственных взрослому Цrру. В этом возрасте особую значимость для

детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственньгх

ценностных ориентаций.полростковый возраст - наиболее удачный во3раст для развития
социально значимых отношений школьников.

конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не

;

ее

Выделение в общей цели воспитания ;целевых приоритетов,
воспитанников, не означаеm аzнорарованая

цела воспumанuя.



путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.

и на уровне классньгх сообществ; ,

6) реirлизовывать воспитательные возможности

планомернtш реализация поставленных задач позволит организовать в Хатынской сош
интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и педагогов, что станеТ

эффективньIмспocoбoмпpoфилакTикиaнTисoциaльнoГqпoBеДенияoбyчалoщихся.

3. виды, Формы и содЕржАниЕ дЕятЕльнgсти
:

Ключевые дела - это комплекс главных традиционных обцешкольньIх дел, в которых

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планир},ются, готовятся,



проводятся и анаJIизируются совестно педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают

включенность в них большого числа детей и взросльж, способствуют интенсификации их

общения, ставят их в ответственн}то позицию к происходящему в школе. ,Щля этого в МБОУ
кХатынская СОШ имени Н.И.Прокопьева>> используются следующие фсiрмч работы. 

i

На внеu.lкольном уровне :

. социокультурные
емые

((а

п (

и и

о праздники, концерты, спортивные состязания, проводимые для жителей села.Хаты, Н

юрбинского района, организуеN{ые совместно с социаJIьными партнерами (наслежный музей <.Щ

ьеьегей о5ото>, КЭЩ <Туелбэ>>, детский сад кСарыал>, Н,ЩШИ с.Малыкай <Кэрэ эйгэ>) и семьям

и учащихся, способствующие развитию творческих и организаторских способностей школьнико

в и включающие их в деятельную заботу об окружаrощих.

На tцкольном уровне:
общешкольные праздники (<День Знаний>. <С любовью к Вам' уч4теля!>>. цикл дел. п

олы;

> и другие) :

blx

a

'школьво

о

a

кон
оии

с>. <Моя будущая профеgсияD и другие):
1.1

церемонии награждения (по итогам года) ШКОЛЬНИКОВ И ПеДаГОГОВ За i

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревноваflиях,

вкJIад в развитие школы. Способствует поощрению социальной

позитивньгх межличностных отношений между и

о ччастие школьных классов в |ии обttlешкольных ых лел:

н

о в

советов дела:
о система

))

ступень образования, символизирующие приобретение ими. цовьч

и

на

lI

о

разчитию

l



:

'i:
, :: , ii

классных кабинетов, осуществляемое класснымио

педагога}4и и другими взрослыми;
. при необходимости оказание индивидуальной помощи и корреюIи+

i

через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу
которые могли бы стать хорошим trримером для ребенка, через прелложЙие

i

)поведения реоенка
с другими детьми,
,взять в следуюцем

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент обIцей работы. 
,

о Создание условий для реализации индивидуiLльного г{астия детей в конкурсах

различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материi}лов, создания портфолио,

оформление проекта.

3.2. Модуль <<Классное руководство)>

Главное предназначение кJIассного руководителя - создать условиrI для становления

личностИ ребенка, входящегО в совремеНнь:й емУ мир, воспИтать человекр, счособного цостойно

занять своё место в жизни.
осуществляя классное руководство, педагог организует работу с кл4ссом; индивчдуtlлрцуо

работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподаIQIцими в данном классе;

|, Изученая особенносmей лuчносmноzо ршвumuп масса

бал> и другие):

благоустройство
вместе со



-сбор информации об увеличениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти
вдохновителей для организации интересных и полезньж дел;

-создание ситуации выбора и успеха
З. Формuрованuе а развumuе KoJuleчmuBa класса

-сoстaBЛениекapTЬIинTеpесoBи.yBлеЧенийoбyчшoщИхcЯi

-проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного коллектива с

помощью организационно-деятельностной игры, классного часа <Класс, в котором я хотел

бы учиться)), конкурсы итд.

4. uнduваdуfuпьная рабоmа с учаuluмася кпасса.

Формы и виды деятельности:

-заполнение с учаrцимися <Портфолио>, т.е. (источник успеха> учащихся кJIасса; 
i

-работа классного руководителя с rIащимися, находящимся в 
"о"{о"""' 

стресса и

дискомфорта; 
:

-предложение (делегирование) ответственности за то или иное порrIениф в кJIассе;

-вовлечение учащихся в социально-значимую деятельность. ,

5.Рабоmа со слабоуспеваюlцlllпч dеmьмu u учаlцалruся, аiпыmоrrопщЙа mруdносmu по

оmdельнььм преdлпеmам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса.

6. Рабоmа с учаmапмru, препоdаюlцuJ|lлu в массе. ,

Формы и виды работы: посещение учебных занЯтий, регулярные консультации классного

руководителя с учителями-предметниками, мини педсоветы по проблемаМ кЛасСа, ВеДение

дневника наблюдений, индивидуальные,беседы с учащимися и их родителями, работа с

педагогом-психологом, проведение рalзноплановых классных часов в соответствии с церечнем

праздников, юбилейньж дат и памятных дней РФ, а также соответствии с планаIvIи работы

познавательной активности детей;

о игровые кJIассные часы, направленные на
].;

предупреждениестрессовых ситуации ;

о проблемные классные

конфликтныеситуации;

часы, позволяющие решать спорные вопросы и

классные часы, обеспечивающие подготовку к общему

I:i
сплочение коллектива и

о организационные
классномуили школьному делу;

l:

l

мотивов

активности

i]i.
расширению кругозора и



способности;

психолого-педагогических методик, проводимьш совместно с школьным frIсихологом;

- поддержку ребенка в решении важньгх для нgго жизненных прьблем посредством

личньtхконсультаций и бесед; 
,

- индивидуаJIьную работу с обучающимися класса по выстраиЁанцю индивидуа-пьной

траектории р.ввития через портфолио и рейтинг обуrающихся;

- коррекцию поведения обуrающихся, состоящих на различного

:

обучающихсil к4асса при помощи

вида учетах, в группе

риска, оказавшихся в трудной жизненной сиryации, посредством вовлечеЕия их в актив класса,

кружковую работу, делегирование им общественньгх порrrений;

- организацию шефства (настаЁничества) обучающихся над слабоуспеваюrtlйми

однокласс-никами, испытывающими трудности в изr{ении отдельньIх пРеДМеТОВi 
,

- помощь одаренньIм обучающимся в самореализации их творческой направленности

через организацию участия в интеллектуЕIльньrх и творческих конкурсах, предметньIх

олимпиадах, научно-практических конференциях. , 
,

работа с учителями. преподающими в классе соOтоит из консультирования классного

руководителя с учителями-предметникаI\dи по вопросу успеваемости обуrающихся; участия

педагогов в родительских собраниях и мероприятиях класса, посеrцения уроков по

необходимости.

работа с родителями обyчающихся или их законными представителями включает в себя

регулярное информирование родителей о Тrкольных успехах и проблемах детей, о жизни класса

и школы в целом, путем размещения информации на стендах и офичиальном сайте Учрежления.

Родительские комитеты классов участв}тот в управлении Учреждением через Совет родителей;

членство родителей в Управляющем Совете школы; организацию родительского контрQ]пя за

горячим питанием детей. Семьи обучаюrllихся цривлекаются :к ,органчз?ции и провед9нию

мероприятий класса; атакжек участцю в экскурсиях и меропРчятиях,по ррофор4ентаЦИИ, , ,

классный руководитель выступает в роли связуюrrlего звена м9жду обуч4ющимися' 
:

педагогами, родителями (законными представителями) и соuиуtчлом. 
r

И н d uв udу альн ая р аб оmа с учаIцuм uся :

. изr{ение особенностей личностного ра:}вития учащихся класса через наблюдение за

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир.человеческих отноrтIений, в органи3уемых

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; р9зультаты наблюдениЯ

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с

преподающими в его классе учителями, а также (при необходимqсти) - со щýольн-цм

. поддержка ребенка в решении важных для него жизненньIх FроQлем !н.ФпЩg.lВаЦРlД
взаимоотношений с одноклассниками ила учIJте{ями] УСп9ВiеМ9ýТИ !1 Ц:П],, ýОЩ, КаЖДаЯ

проблема трансформируется классным рIководитеIед в задачу длq шI(олрFика, которую они

a ими

в

чаепития,

празднования дней рождения детей, способствующие

формированию навыков

индивидуа-гlьная работа с обучающимися чключает в себя:
i

- изг{ение особенностей личностного развития



законными представителями, с другими гIащимися кЛасса;

школьным психологом тренинги общения; через предложение

то или иное поручение в классе.

через

взять

Рабоmа с учumеляма, препоdоюлцuлl4u в toxacce:
-,-----^--j,-I-предметникЕI]\[и, со регулярные консультаI-Iии классного руководителя с учителямL

социальным педагогом, с психологом направленные на формирование единства мнений и
требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и рд}решение
конфликтов между учителями и учащимися;
. проведение мини-педсоветов, заседаний Совета профилактики, направленных на

решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательньD( влияний,на Irrкольников;

. привлечение уrителей к участию во внутриклассньгх делах, дчlющих педагогам

возможность л)п{ше узнавать и понимать своих )rчеников, увидев их lB инОй, ОТЛИЧНОй ФТ

учебной,обстановке; : l , ,. привлечение учителей к участию в,родительских собраниIх кл+сса для объединения

усилий в деле обуrения и воспитания детей

Рабоmа с роdаmulямu учаIцuхся uлч щ законньLмu преdсmавumеЛяМа:

. регулярное информирование родителей о школьньD( успехах и проблемах их детей, О

жизни класса в целом;
о помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании

отношений между ними, администрацией 1rIколы и учителями_предметниками;
. организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее

острых проблем обучения и воспитания школьников;
о создание и организация работы роцительских комитетов классов, участвующих В

управлении образовательной организациеfr и рецtrенииlвопрgqов роспитанI4rI и оо}чения| их

летей; : , , | ] ;, ll, 
'

. привлечение членов семей школьников к организ€ulии и проведению дел класса;

. организация на базе класса семейных праздникЬв; конкурсов,'соревнOванийо

направленных на сплочение семьи и школы.

воспитательный потенциал урока реализуется через превращение знаний в объекты

эмоционi}льного переживания; организацию работы воспитывающей информаuией;

привлечение внимания к нравственным проблемам, связанным с открытйями и изобретениями.

реализация педагогами Учреждения воспитательного потенциt}ль урока предlrолагает

следующее:

о установление доверительных. отношений между учителем и учениками,
способствlтощих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб учителя че,рез

взаимоконтроль и самоконтроль обуrающихся, сайостоятельньй выбор ра3ноуровневых
заданий;

о привлечение внимания обучЙшихся 
'к 

обсуждаемой ,Hd 1ipone информации,

активизация их познавательной дёятельности через использование программ-тренажеров,

мультимедийньrх презентаций, обучаroщиХ сайтов, онлайн-уроков;

:1
Il

в



. побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения,
правила общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы уrебной
дисциплины и счlмоорганизации через знакQмство и в последующем; соблюдение кПравил
внутреннегораспорядка обучающихся); ,

. проведение предметных недель для обуrаюпiихся с целью рtв9ития познавательной и

творческой активности в рzвличных сферах предметной деятельности обучающихся с разными
образовательными потребностями и индивидуальными возможностями;

смыслов
i. восприятие ценностей через подбор соответствуюIцих текстоЬ для чтения, задач для

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, ан€Lпиз поступков людей, исюрий
судеб, комментарии к происходящим в мире событиям (историческilI справка кЛента времени>,

проведение Уроков мужества)] 
:

. применение на уроке интерактивных форr работы учащихся:,интеллектуальных игр,

стимулирующих познавательную мотивацию школьников (брейн-ринг, викторинц квест, квиз);

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театрЕUIьных

постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приgбрести опыт ведения

конструктивного диалога в атмосфере интеллектуаJIьных, нравственньtх и эстетических

переживаний, групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной работе и

взаимодействию с другими детьми, расlrределению,ролей, рефлексией вклада каждого,в обпtий
:

результат; , 1 :,,

. организация и проведение интегрированньгх уроков технических и гуманитарньж

наук, способствующих формированию у школьнцков целостной картиныi мира, понйманию

связей между явлениями в природе, обществе и мире в целом; | 
] , ], 

i

о включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию

детей к получению знаний (игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание),

налаживанию позитивных межJIичностньtх отношений в классе, помогают установлецию

доброжелательной атмосферы во время; 
l

. организация шефства (наставничества) мотивированных обучающихся над их

слабоуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт

сотрудничестваи взаимной помощи,. 
:

о использование технологии кПортфолио>, с целью рЕввития самостоятельности,

рефлексии
и самооценки, планировании деятельности и формирования

развития
о инициирование и поддержка

реализации ими индивидуальных и груптовых
школьникам возможность навык

проблемы, навык генерирования и офоРмления

отношения к навык публичного



Результатами воспитывающей деятельности в рамках модуля <<Школьный урою>

4.2, Молуль <Курсы внеурочной деятельности)
Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и полезную для них

деятельность. в предоставленни возможностей для самореЕrлизации, ,личностного ра,:}вития

ребенка, для накопления опыта социаJIьно значимых отношений.

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельнооти и дополнительного
образования преимущественно осуществляется через:

_ вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, KoToparl

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести соци€}льно значимые знания,

рrlзвить в себе важные для своего личностного развития социtlльно значимые отноIпения,

получить опыт rIастия в соци€lльно значимых делах; 
l

- формирование в творческих объединениях детско-взросльIх обпiностей, которые могли

бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоцияМи и доверительньIмИ

отношениями друг к другу;
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные

социально значимые формы поведения;
школьников с ярко Rыраженной лидерской

Реализация воспитательного потенциЕ}ла курсов внеурЬчной деятельнфти

P€lIvIKax след}.ющих выбранных обуrающимися видов деятельности :

ili:]]]

.Щоминирующий вид

деятельности

Направление развития
личности

Ftrазваниё пfi ограммы, класс

'1

познавательнrul

деятельность

Курсы внеурочной

деятельности, направленные на

р[ввитие любознательности

учащихся, расширение , их
кругозора, привлечение внимания к
проблемам нашего общества,

формирование ryманистического
мировоззрения и научной картины

Наблюдения и опьпы 6,8 кл i,1
Приклалная математика - 7,9 кл
Практикуrчr ло биологии - 6,8 кл
Финансовая грамотность -
5,6,7,8,9 кл

Щьо5ур-6кл j :.
Занимательный русский язык -
5,7,9 кл

,l|
'

использования на уроке

происходит в

I

|' :l'

Ii



Курсы внеурочной

деятельности, направленные на

раскрытие творческих
способностей учащихся,
воспитание ценностного отношения
школьниковккульryреиих
духовно- нравственное развитие,

формирование чувства вкуса и

умения ценить прекрасное.

Уран Куо -l5,б,7,8,9 кл
Волшебный мир творчества -
),б кл
Юный - 7,8 кл

Художественное
творчество

5
i

i

1

I

:

l

класс,6ЭдэРКурсы внеурочной
деятельности, направленные на

воспрrгание у школьников
любви к своему'краю, культуре,
природе, его истории,
чувства гордости за свою малую
Родину и Россию.

Туристско-
краеведческш{

деятельность

Кетер мээчик - 7,8 классо

Теннис - 5,6 класс
Курсы внеурочной

деятелЪности, направленные на

физическое развитие школьников,
пропаганду

физической кульryры и спорта,

рaввитие их ценностного
отношения к своему здоровью,

мотивацию и побуждение к,
здоровому образу жизни,
воспитание силы воли,

ответственности,

формирование установок на

защиry слабых, рtввитие у них
навыков конструктивного
общения, умений работать в

команде.

Спортивно-
оздоровительнtUI

деятельность,
игровfUI

деятельность

Агрономи я|- 5,6,7,8,9 классы
Столярное .irело - 5,6,'7,8

классы

Курсы внеурочной

деятельности, направленные на

воспитание у школьников
любви к труду, наличностную
значимость туда, когда ребёнок
осознаёг, что приобретаемый навык

пригодится ему в жизни, когда

он заинтересован в итоге своего туда.

Труловая
деятельность

направлено
деятельности.
Внеурочная деятельность в Учреrкдении реiшизуется посредством различных форм
организации, таких, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, олимпиады, конкурсы,

соревнования, поисковые и научные исследования, социальное проектирование.

РеЪультатами воспитывающеЙ деятельности в рамках модуля кКурсы внеурочной

деятельности) являются: . :

-сформированностъ социально-значимых знаний посведством накопления

личного
опыта; готовность работать в команде и участия в социi}льно-значимых делах.

4.3, Модуль <Работа Ь родителями (законными представителями)>>

Каждое направление внеурочной воспитательной работы и ее тематическое
взаимодействия ребенка в рЕвличньж

гид

I

l
l

HaI



Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществJuIется для
повышения педагогической культуры родителей (законных представителей), укрепления
взаимодействия внешкольного образования и семьи, усилениd ее воспитателdнqig
потенциiша, для более эффективного Достижения цели jо.п"ruоия, ilo,.opoe обеспечивu.,iЬ"

согласованиемпозицийсемьиишколь,Iвданномвопрос9. ' ' 1 | ,,,
Работа с родитеJuIми (законными цредставителями) обучающихся проводится в рамках

следующих направлений деятельности: , ,

l]

Направления деятельности Содержание работыУровень
- Общешкольный Совет

родителей,,
- Членство родителей в

Управляющем совете
Учреждения.

,l

Групповой Участие родителей( законньtх
представителей) несовершеннолетних
обучающихся в управлении
Учрежлением. Участие родителей
(законньж представителей)
несовершеннолетних ,

обуrающихся в управлении
Учреждением предусмотрено ст.44

Федерального закона кОб образовании
в Российской Федерации>

-Тематическое общешкольные

родительские собрания,
происходящие в режиме
обсуждения наиболее

острых проблем обучения и

воспитания обуrающ ихся
- Дни открытых дверей вовремя
которых родители по
предваритеjrьному согласованию
могутпосеЦать школьные уроки и

внеурочные занятия для
получения представления о ходе

учебно- воспитательного процесса;

Вовлечение родителей (законньтх
представителей) несовершеннослетних
обучающихся в образовательный
процесс. Учасmuе роdumелей в жuзнu
u,lкольl влuяеm на развumuе образованllя в

целол4, а mакже расuluряеrп сосmав

учасmнuков образоваmельноzо процесса,
оmвеmсmвенньlх u лuчно
заuнmересованньtх в ezo положLlmельном

резульmаmе.

t

похоёьt,
спорmuвные

семейньtgпразdнuкu,
Dеловьtе 'uzpbt u dpyzue
меропрuяmuя, представляющие

родителям] и обУчающимся
возможносtь для неформ€lльного
общения, совместного проведения
досуг. 

I

ця,

-концерmы,
экскурсuх,l,
соревнован

Вовлечение родителей
представителей) несовеРшёiнолётнЙ
обlчающихся в ,, воспитательньй
процесс.:;i:

Вовлеченuе "роdumелей| 
(законньtх

преdсmавumелей) iесо,верtuеннолё,mнuх

о буч аюu4uхс я в в о с пu,mаm е л ьньtй пр оце с с

соdейсmвуеm повьlltlенллю авmорuшеmа

роdumелей в семье, повьlutаеm

с алло оценку о бучаюtцuхся,.чьlr роdumелu
yBaжaeшbt u восmребованы в lлlколе, чmо,

несомненно, способсmвуеm сблuженuю
взрослых u dеmей.

(законньгх

i

l
l.

1

t

I

I



Вовлечение родителей, (законньпt
представителей) несовершеннолетних
обучающихся в мероприятия по
профориентации.

Вовлеченuе роdumелей (законньtх

преdсmавumелей) несовеРulеннолеmнuх
обучаюtцtlхся в л4еропрuяmuя по

профорuенmацuu моmuвuруеm

роdumелей к решенuю проблемьt

пр о ф е с сuон aJlbч о z о с ам о опр е d ел е нuя

сmаршекласснuков
Повышение психолого-педагогической
компетентности ролителей (законньrх
представителей) несовершеннол9тних
обучающихся. 

:]

повьtulенuе псuхолоzо-пеdаzоzuческой
компеmенmносmu роdumелей (законньtх

преdсmавumелей) несоверurеннолеmнuх

обучаюuluхся способсmвуеm

усmановленuю dоверumельньtх

оmноulенuй меэюdу dеmьмu,

р о d um е ляпtu, уч umе лялtu, о бъ е d uн е нuю uх

в odHy команdу.

- РоdumелЬскuе лекmор,цц,

на которых родители
получают qекомендации исоветы

от
профессиональньгх психологов,
врачей; :

- Обученuе роdumелей по
программе внеурочной

деятельности
кИнформационная безопасность>>,
с целью профилакгики негативньIх

в информационнойтенденций
культуре

,.Щиагностика и мониторинг родиtелей

luаzносmuка 1,1 монumорuнz Роduiпелей
(законньtх преdсmавumелdй) пфвоIrюm
uзучumь уdовлеmворенносmь
роdumелей(законньtх преdсmавum9лей)

качесmвом образоваmельньlх услуz в

Учре жdе HLll.I, а- mакже вьlявumь запросьl
сеJйьu как учасmнuка образоваmельньlх
оmноulенuй.

:- анкеrпuрованuе u

mесmuрованuе(на добровольной
]

основе помере необходимости)

l

i, i

Участие родителей (законньтх

представителей) во всероссийских
акциях и мероприятиях.
Учасmuе роdumелей (законньtх

преdсmавumелей) во всерассuйскuх
акцurlх u ]иеропрllяmuях способствуют
появлению гражданскqй i позиции;
воспитанию чувства, ] патриотизма,
любви к своей малой и больш8й Родине,

Индивидуа
льный

Организация психолого,

Орzанuзацuя пёuхолоzо- пеdаzоzl]ческоzо
просвеulенuя вцlраuсаеmся в

uнфорл,tuрованuu роdumелей (законньtх

преdсmавumелей) об особенносmях
конкреmноzо возрасmо, условuях

Инduвudуапьньtе консульmацuu
педагога-пiихолога

l
i

l

i

l

-Эmноduкmанm, zеоерафuческuй
duкmанm,,Щlлкmанm Побеdы, ОГЭ
dляроdumецейu dp. 

,

основе

,l



успеu.tноlо взаuмоdейсmвui с dеmьмu u

m.d.

Участие родителей 1 (iаконньп<

представителей) несовершеннолетних
обучающихся в педагогических
консилиумах, собираемых в случае
возникновения проблем, связанных с
обучением и воспитЕlнием

обучающегося.

-Совет

Учасmuе роdumелей , (законньtх

преdсmавumелей) несовершеннолеmнuх
обучаюtцuхся в пеdаzоzuческuх
консuлuумах преdус.uоmрено сm.44
Феdераltьноzо закона к Об образованuuв
Россuйской Феdерацuu>
Информирование родителей (законньп<

представителей) несовершеннолётних
обучающихся , 

,,

Инфорл,tuрованuе роdumелей (законньlх .

пр ed сmавumелей) н е с ове puleH н ол е mн uх

uH ф о рм ацuо н н о -пр о с в е m u m е ль с кая

рабоmа с роdumелял,tu (законньtлпu

преdсmавumелял,tu)

несоверulеннолеmнuх, оказанuе uлt

помоlцu в воспumанuu dеmей

- ржмеlценuе uнформацuu о жизни
Учреждения ,но офиuиальном
сайте истендах

-uн d uвudу аль н ая раб ои4 классных

руководителей, педагога-
психолога с
семьями <гjlуппы риска)

l

I

Результатом воспитывающей деятельности р рамках модуля <Работа с родителями))
является
- готовность всех участников воспитательного процесса на совместное
решение проблемличностного разЁИтия обучающИхся;

- наличие опыта социально-значимых отношений в семьях обучающихся
i',

i]

4.4. Модуль <Самоуправление>) , , ,

Поддержка детского сЕlмоуправления в школе пом9гает педагогЕlN,I воспитывать в детях
инициативность, самостоятельность, отЁетственЁость, тфулолюбие, lчувство собственного
достоинства, а школьникам - предоставляет широкие всiзможности [ля самовыражения и
самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизнй. Поскольку учащимся младших и
подростковых классов не всегда удается самостоятельноi организовать свою деятельность,
детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения
функчии педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.

.

l

l
l

l



,]l'

Щействующее на базе школы МБОУ кХатынская СОШ имени Н.И.ПрокопьевD) детское
общественное объединение это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое

формирование, созданное по инйциативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности
интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его
правовой основой является ФЗ от l9.05.1995,N 82;ФЗ (ред, от 20.12,20;|7) "Об общественных
объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через.,
о утверждение и последовательную реaiлизацию в детском общественном объединении
демократических процедур (выборы руководящих оргdнов объединенияо подотчетность
выборных органов общему сбору объединения; и т.п.), даюцIих ребенку возможность полr{ить
сoциаЛЬнoзнaчимьlйoпЬIтГpaжДaнскoгoпoBeДeниJI;i
о организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный д
ля их личностного развития опыт деятельности, направленноЙ на помоЩь другим люд*м, своеЙ
школе, обществу в целом; рiввить в себе такие качества как ]забота, уваЖение, умение сопережи
вать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делtlми могут являться: посильнtш п
омощь, окrtзываемая школьникаN,Iи пожилым людям] совместнаJI работа с учреждениями соци€lл
ьной сферы (проведение культурно-просветительских и рi}звлекательных мероприятий для посе
тителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данныi учреждений и т.п.); у
частие школьников в работе на лрилегающей к школе территории (работа в школьном саду, ухо
ДЗaДеpеBЬяМиикyсTapникaми,блaгoyстpoйствoклyмб)идpyГиe;
. клубные встречи формальные и неформальные встречи членов детского
общественного объединения для обсуждения вопросов упраRления объединением, планирования
дел в школе и микрорайоне, совместного пения, прiвднования знчlп{енательньгх для членов

:

объединениясобытий; i ] ,. лагерные сборы детского объедйнени.i, проводимые в каникулярное время. В детскох
сборах у школьников формируется костяк объелiинения, вырабатывается взаимопонимание,
система отношений, выявляются лидеры, iформируется атмосфера сообttестча, форryrирхiтgя й

о поддержку и рtввитие в детском Qбъединении его.фаличий ц ритуаJIор, фQрмиру,tощих
у ребенка чувство общrо.r, с лругимЙ егЬ,членап{и, чуlст9оiприlастiости к'|тому",что
происходит в объединении (реализуется посредсIвом введения особой символики детского
объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения,
создания и поддержки интернет-страцички детского ооъединения в соцсетях, организации

деятельности пресс-центра детского объединения, пров9дения традиционньtх огоньков - формы
кoллекTиBнoГoaнaлиЗaпpoBoДимЬfxДеTскимoбъeДинениемдел);
. участие членов детского общественноiо объединения в .волонтерских акциях,
деятельности на благо конкретньгх людей и социального окружения в целом. Это может быть как

участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер,
так и постоянной деятельностью школьников. I

создании услоqий для
оргацlqачryr

собственного достои}Iства, а обучающимся
самовыражения и самореаIIизации.

В МБоУ <Хатынская Сош
самоуправления разделена на 5

Культуры и досуга>, и спОрта)), <Министерство
характерньIх для

1

't

l(



Минпстврство
образования

,Щетское самоупрiIвление в школе осуществляется следующиN,{ образом
На уровне ulкольl:
. через деятельность Ученический комитет, создаваемой для учета мнения школьников
по вопросам управления образовательной организациейи принятия административньIх решений,
затрагивающих их права и законные интересы | i ]

о через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иньtх
конкретных мероприятиiт, пра:}дников, вечеров, акций и т.п.; ,

',о через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров
(старост), представляющих интересы класса в общеiпкольных делах и призванных
координировать его работу с работой ученического комитета и классных руководителей;
. через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за рчвличные
направления работы класса;

I

На анd uвudуальном уровне :
о через вовлечение школьников в планирование, организацию; проведение и анализ

через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные.направления работы в
I

классе
Анализ индивидуального участия обучающихся в работе у}{енического са]\,Iоуцрu"пaпlrо

осуществляется через общеклассный рейтинг и рейтинг личного портфолио. Такой,подход к
организации ученического самоуправления дает возможность каждому обучающемуся раскрыть
свой личностный tIотенциЕuI и получить управленческий опыт на школьном уровне.

Результатом воспитывающей деятельности в рамках модуля <Самоуправление) является:
- наличие опыта самовыражения и самореаJIизации обуlающихся;

- сформированность опыта общения в детских группах; - наличие социirльно-
значимьжотношений

4.5. Модуль <Профориентация>)
I_{ель профориентационной работы это человек, способный к самостоятельному)

свободному и ответственному выбору. Выбор профессии, образования, повышения квалификации,
должности, карьерной позиции в современном мире совершается неоднократно. Подготовка к
такому выбору - серьёзная образовательнаJI задача и в то же время длительный, непрерывный
процесс. Таким образом, профессионаJIьная ориентация сегодня приобретает вид непрерывного
сопровождения профессиончlльного самоOпределения человека, начиная с раннего 1(старшого

дошкольного)возраста, : , l

Совместная деятельность ,п€д?тогов ц школцников; МБоУ i кХатынская СоШ
им.Н.И.Прокопьева) по направлению кпрофориентация) рключает в ,себя профессиональное
просвещение школьников; диагностику и консультировацие по проблемам профориентации,
организацию профессиональных прqб шк9льников.. Задача совместной деятельности педагога и

i:

Актив

]
]

1



ребенка - подготовить школьника к осdзнацному вьiбору своей булущей профессиона-пьной

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие
готовность школьника к выборi,, педагог акту€шизирует его профессион€lльное сilмоопределение,
позитивный взгляд на труд в постиндустриtшьном мире, охватывающий не только
профессионаJIьную, но и внепрофессионаJIьную составляющие такой деятельности. Эта работа
осуществляется через:

о циклы профориентационньж часов общеция, направленнцх на полготовку
школьника к осознанному план!lрованию и реализации своýго профеiсионального

. профориентационные игры: симуляции, деловьtе игры, кRесты, решение кейсов
(ситуаций, в которьж необходимо принять решение,1 занять оцределеннytg поз$ц{ю),
расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбоРh професеий, о

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам. профессиона-гlьной

деятельности;
о экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начЕUIьные представления о

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессииl
. посещение профориентационньж выставок, ярмарок профессий, тематических
профориентационньIх парков, профориентационньж лагерей, дней открытых дверей в средних
специальных учебных заведениях и вузах;

. организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха профориентационньtх смен, в

работе которых trринимают участие эксперты в области профориентации и где школьники могут
глубже познакомиться с теми или иными профессиями, полу,Чить представление об их специфике,
попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе соответствующие навыки.

. совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященныi выбору профес9ий,
прохождение профориентационного онлайн-r."rrрБ"uпr", прохождение, онлйf аурсрв'l_ Tipинтересующимпрф..."""инаправлениямобраз*Ъ"""; ' 

: 
i -i

. участие в работе всероссийских профориентационньгх проектов, сqэданнь,Iх Ё qсги
интернет: просмотр лекций, решение y"aO"o-rPan"po"o""rr* auдu.r, участие в Mactep классАх,

] l, - l

о индивидуальные консультаI{ии психолога для tllцблбников и их родителеи по вопросам
склонностей, способностей, дарований и иных индивЙдуальных особенностеЙ детей, которые
могут иметь значение в процесс€ выбора ими лрофессии;
. освоение школьниками основ профессии в'рамках рiвличных курсов по выбору,
включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов
дополнительного образования. :

В рамках данной работы заключены соглашения с предприятиями города, организациями

СПО, ВУЗами, силовыми ведомствами, где II,rкольники проходят курсч предпрофильной '

подго- товки. Ребята проходят профориентационное тестирование на платформе <Билет в

булуrчее> http ://bilet-help. worldskill s. ip/, кПроекторця>

мероlrриятиях <World Skills>, что позволяет осуществлять

деятельность в образовательной организации по

Работа
обучающимися

с

планированию i и реаJIизации своего профессионtшьного

булущего (викторины, конкурсы рисунков для обучающихся: .:
начальной rIIколы, встречи с представитеJUIми профессий для
обучаЁщихся 5.8 классов; круглые столы, конференции дJuI

старшекласqников.

часов обulенuя,
5-9 классов к

blцuкл
иковшкольнна подготовку

направленных
осознанному

положительного имиджа профессий ис[ециtшьностей;,
нuе

l
i

l

l]

НапDавления Dаботы



личностного и ,,, профýссионального
обучающихся 10-1 1' классоЪ посредством
организацию образовательного процесса;'

станOвления
включения ихts

по
и 6-9
КЛаССОВ В:ПРО€КТ9 в будущее>); i

- участие в работе всероссийских профориентационных
проектов; участие в мастер-классах, посещение открытых
уроков (участие обуЧающихся в открытьD( ypoкElx
кПроеКТОриЯ>); ,

- предпрофильные курсы по выбору для обучающихся 9
классов, позволяющие обучающимся осуществить на
практИке (пробу сил)) в той или иной сфере деятельности;
- экскурсии на предприятия района, где обучающиеся
старших классов имеют возможность ознакомиться с
оргЬнизацией производства, наблюдаiь представителей
выбранной профессии в рабочей обстановке, в процессе
деятельности;
- индtвидуальные
обучаrощихся по
которые помогут в

консультации

Работа с родителями
(законными
представителями)
несовершеннолетних
обучающихся

- привлечение родителей 
i- носителей профессий для

ВЫСТУПЛеНИЯ На КJIаССНЫХ ЧаОаХ С ЦеЛЬЮ |

формирования' у обучающихся 
'системы 

знаний о мире
профёссий на примерах профессий родителей;- прйвлечсiние родителеЙ для организации экскурсий на
предприятия ,района для установления доверительных
отношений с детьми в вопросе выбора булушей профессии;
- привлечение родителей для проведения iанятий внеурочной
деятельности спортивно-оздоровительного нtiправления.

является:

-наличие осведомлённости обучающимися основ профессии;

(п
l
I

i

I
!

рофорц ентация))

-наличие позитивного взгляда, на

-готовность осознанного выб

миl]е: i

;:,
ном

4.6. Модуль общецrколЬные дела>>

Ключевые дела - это главнЫё обйешкольные дела, в которых' принимает

участие большая часть обучаюпIихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся

и анализируются совместно педагогическими работниками и обзrчаюIцимися. Это комплекс
коллективных творческих дел. интересных и значимых для обучающихся. объединяющих их

вместе с педагогическими работниriами в единый коллектив. Ключевые цела обеспечивают

включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификашии

их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введеци9 кдючевъIх

дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер восцит€шия, сводящийся к
наборумероприятий,организуемыхiедагсjгическиiйреiботникамидляобучающихся. 

r

!ля этого в школе используются слеziующие формы]деятельности: i

о с оuuальньtе проекmьt - eucezo,dHble совlиесmно' разоабаmьtваемьtе u рigалuзуелльtе
uлкольнuкамu u пеdаzоzаtчlu колtплексьt dел (блаеоmворumельной, эколоzuческой, паmрuоmuческой,
mруdовой направленносmц), орuенmuрgванные на преобразованuе оkруuсhюшеzо uлколу соuu.vtла;

направл9ниям

L

i,
l.

{

|!



на ланный

еulкольньlе

соб eHlul
образованuя, КДН u ЗП, ПДН\"
о проводимые для жителей наслега и организуемьIе совл4есmнq с семьями учащихся
спортивные состязания, праздники. представления, которые открывают возможнQсти для
творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих:
- спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу между командами
выпускников школы и старшеклассниками; состязания <Зарница)), <Веселые старты)) и т.п. с
участием родителей в командах;
-досугово-развлекательнаJI деятельность :

матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п
На шlкольном уровне:
a

ые л

в акmовом зале

концерты, конкурсные программц
родителей, бабушек

OceHHue

праздники,
с участием

зн

еасеzоdно

лuн слеDяm за

ень ень
звонок>, кПослеdнuй звонок> u'dр. ;

еmньле неdелu
uяu

-еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам) с вручением грамот и
благодарностей;

Похвальными листами и грамотами
конкурсе <Лучший класс школы>, <У

о
язьtка\:

На уровне кпассов:
ченик |ода),

вредных привычек <Я за ЗОЖ!> и другие.
о

,i,

и дедушек;

-праздники, концерты,

I

l

-награждение на
а также классов, победивших в

i



a

оmвеmсmвенных
о

о

На uнdавudуальном уровне:
о вовлеченuе по

музыкальных редакторов,
ответственных за приглашение и

индивидуальнаJI помощь ребенку

-сформированность знаний о насущныХ

выбор и делегирование представителей

о в освоении навыков подготовки,
проведения и анаJIиза ключевых дел; i ,

о н€lблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки,,проведения и анализа
ключевых дел, за его отношениями со сверстникЕtми, старшими ц 14лядшими школьниками, с
педагогамиидругимивзрослымиi , , i. при необходимости коррекция поведения ребенка через чаотн*е беседы с ним, через
включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы статъ хорошим
примером для ребенка, через предложение взять в следую_щем ключевом деле на себя роль
oТBеTсTBеннoГoЗaToTилиинoйфpaгмeнтoбщейpaбoтьri'.

Результатами воспитывающей деятеЛьности, организованной в модуля <Ключевые
общешкольные дела) являются:

проблемах,касающихся жизни школы, села, страIrы Й т.д]; 
i

-сформированность позитивных межличностных отношений ;

-наличие сплоченных детско-взрослых общностей и опыта совместного
анализаключевых дел.

походах создаются

формирования у них навыков самообслуживающего труда: преодоления их инфантильных и
эгоистических наклонностей, обучения радиоЕ€uIьному использованию своего времени, сил,
имущества, Эти воспитательньЁ возможности реализуются в рамках следующих видов и форм
деятельности:

о регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в
классах их кJIассными руководителями и родитеJuIми школьников: в музей, на предприятие, на
природу (проводятся как интерактивные занятия с распределением среди школьников ролей и
соответствующих им заданий, например: <фотографо"rr, (разведчиков), (гидов)),

проведения и

l

:

].

совеmов dела.

возможных для них ролей:

в

и т,п.);

,l

I

социальньж

благоприятные условия для воспитания у подростков и ответственности,

родителями в други,е села для углубЛенного
здесь поэтов и писателей,
природных и историко-культурных



о многодневные походц, организуемые совместно с учреждениями дополнительного

- сформированность знаний об окружающей социальной, культурной, приролной среде,

- сформированность опыта, социально одобряемого поведения в различных внеlцкоЛъных
СИТУаЦИЯХ. i ,] :

:

4.11.Модуль<ОрганrзацияпредметFр-эстетическойсреды)>,l
окружающая ребенка предметЕо-эст9тическая. среда Хатцнской ,сош при условии ее

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика,lспособствует формированию у:него
чувства вкуса и стиля. создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение,
пред},преждает стрессовые сиiуации. способствует позитивному восприятию обуrающимся
школы. Воспитывающее влияние на обучающегосЯ осуществляется через следуIощие формьI
работы с предметно-эстетической средой Учреждения: :

Событийный дизайн - оформление простран. - создаЕие
школь_

к

Меропр
иятия

Направления работы

Оформление интерьера школьных помещений,
коридоров, рекреаций в соответствии с опреде-
ленной тематикой

_- о(рормление школы к традиционным
MeDo-',,--г -
приятиям (,Щень Знаний, Новый год,,,Щець

хорошим средством разрушения негативньIх

установок школьников на учебные и:внеучеб-
ные занятия

ПериодическаJI переориентация интерьера

школьных помещений, которая может служить

ства проведения KoHKpeTHbD( школьных собьь ным прrвдникам; ]

,l

включающий в себя,
конкурс на лучшую топографическую съемку
растений. конкурс туристской кухни. конкурс
командных биваков, комбинированную эстафету;

i1о летний выездной палаточный лагерь, ориентироцанный на организацию активного
отдыха детей, обучение навыкам в дикой природе, закаливание (программа
может включать мини-походы, марш-броски, ночное' квесты,

лагеря
игры,

.3

f

беды), уголо_к стенды и.лр.



тий (праздников, церемоний, торжественньIх

Озеленение пришкольной территории, раз-

бивка клуплб, оборудование во дворе школы

спортивньгх и игровьIх площадок, доступньIх и

приспособленных для школьников разньrх воз-

растных категорий, позволяющих разделить
свободное пространство школы на зоны актив но
и тихого отдьжа

Разработка, создание и популяризация особой
школьной символики

- реализация проекта <Школьный двор>
(при-
влеч9ние преподавателей и обучаrощихся

ЧИl 
i

стоты школьной территории);

жизни образовательной организации- во

:,

Размещение в рекреациях школы регулярно

сменяемых экспозиций :

холящих в школе (проведенных
де-
лах, экскурсиях, IIоходах, встречах с
интерес-
ньIми людьми и т,п.) i

Благоустройство классных кабинетов, осу-
ществляемое классными руководителями вме-
сте со школьниками своих классов, позволяю-

щее учащимся проявить свои фантазию и твор-
ческие способности, созд€lющее повод для дли-
тельного общения классного руководителя со
своими детьми

- оформление классных уголков и уголков без-
опасности

]

l

i

кпо- l

садке растении (в том числе,

с
j

нои (эмблема

школьнои повсе-
так и в торжественные моменты

- рtвмеfцениеlтворческих работ l

trоделок, фотографий, позволяющих
обучаю-
щимся, реаJIизовать свой творческий
потен-

J
ll

l

и



I

Результатами воспитывающей
среды)
стиля, и опыта

(
-сформированность чувства вкуса и

,I

,l

I

использование возможностей
зовательной среды

,;
время праздников, торжественных церемоний,
ключевых общешкольных дел и

дящих в жизни школы знаковых событий;

создания предметно_

рамках модуля

в

ин_-



3. Основныенаправления самоанализа воспитательной работы
Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по

выбранным самоЙ школоЙ направлениям и проводится с целью вьuIвления ocHoBHbD(
проблем школьного воспитания и последующего их рецiения. , i

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с
привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации
образовательной организации) внешних экспертов.

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной
работы в школе, являются:

- ПРинцИП ГУманистическоЙ направленности осуществляемого анчulиза, ориентирующиЙ
экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам,
реализующим воспитательный процесс;

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий
экспертов на изr{ение не количественных его покtвателей, а качественных - таких как
содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между
школьниками и педагогами; 

l- принцип развивающего характера осуществJuIемого анаjтиза, ориентирующий
экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной
деятельности педагогов: грамотной постановКи ими цели и задач воспитания,'умёлого
планирования своей воспитательной работы, адеkватного подбора видов, фор, и соцержания
их совместной с детьми деятельности;

- принцип разделенной ответственностй за результаты личностного развития
школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие
школьников - это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду
с другими сOциальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей.

Основными наrrравлениями анализа организуемого в МБОУ кХатынская СОШ имени
Н,И.Прокопьева) воспитательного tтроцесса являются:

1 . Р е зульmаmьl в о спumанuя, с оцuалuз аццu u с а\lоразвumuя uлкольнuко в
КРИТеРием. на основе которого осуществляется данный ан€UIиз, является динамика
личностного развития школьников каждого кJIасса.
Осуществл"aia" анализ классными руководителями совместно с зzlмостителем директора по
Учебно-воспитательноЙ работе с последующим обсуждением его результатов на заседании
мето-дического объединения классных руководителеЙ или педагогическом совете шкQлр{.i

Способом полуlения информации о р9зультатах воёпитания, с9цrалиiацй ц
сaМopiBBиTияшкoлЬникoBяBЛяеTcяПеДaГoГиЧе9Iioeнaблюд9ни9.
внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие: прежде
существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший
учебныЙ год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились,
над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.

2. Обu4ее сосmоянuе ор2анuзуемой в u.tколе совмесmной Dеяmельносmu uлколlьнuков u
пеdаzоzов,

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в
школе

детей ивзрослых.

классными руководителями, СоветоМ
деятельностью школы.

Способами получения информации
деятельности детей и взрослых .могfт,;
педагогами, лидерами ученического
(Приложение 1)

итогом самоанализа
вьlявленных проблем,
проект направленных на

совме

]:
личностноинтересной, событийно насыlценной и развиваюrцей совместной деятельности

Осуществляется анЕIлиз
-,;



|: i
:

лъ качество проводимых
общешкольных кJIючевых

дел

анализ]динамики

результатов
анкетиьования

I

участников'
1 качество совместной

деятельности кJIассных

руководителей и их
кIIассов

классный . ,

i:
р}ковоfiитель: ],,i i, ., i

2 качество организуемой в

школе внеурочной

деятельности

аНаЛИЗiДИНаМИкИ

результатов
внеурочнои

деятельности
(творческие отчеты)

кJIассный

Р}КОВО{ИТеЛЬ;

руководитель
мо

а
J качество реализации 

i

личностно-развивающего,
потенци€ша школьных

уроков

анализ динамики

результатов поведения
и активности учащихся
на уроках (справка)

заместители

директора УР,
ВР, классные

руководители
4 качество существующего,в

школе детского
самоуправления

аНаЛИЗ]ДИНаМИКИ
,l

продук,гивнои

активности
?i.ооучающихся

i,
жизнедеятельности

кJIасса (школы)

5 качество проводимых
мероприятий (КТД,
конкурсы итд в рамках
рдш)

заil,Iестители

директора УР,
вр,

6 качество

профориентационноЙ

работы школы

мониторинг участия руководитель
мо,
за}4еститель

лиректора Вр
7 качество взаимодействия

школы семей и

обучающихся

анiшиз

охвата
классныи

]

руководитель

l]

8 качество воспитательной

работы кJIассных

руководителей по

форме
заместитель

директора ВР

Показатели качества реализации ПрOграммы воспитания по модулям:

I

1l

1

i

I

кJIассныи

руководитель

I|,

мониторинг участия

1



Проблемы, которьж следует
шзбегать

Оценочная Идеало на который
следует
ориентI|роваться

Качесmво обu4ешкольньlх мючевых dел

Общешкольные дела придумываются
только взрослыми,школьники не

участвуют в планировании,
организации и
анаJIизе этих дел

12з456789l0

,1

Общешкольные дела всегда
планируются, организуются,
проводятся и анализируются
совместно - школьниками,и
педагогами

,Щела не интересны большинству
школьников

!ела интерЬснЫ большинству
школьников

Участие школьников в этих делах
принудительное, посещение -
обязательное, а сотрудничество
друг с другом обеспечивается _

только волей педагогов

l2з45678910 Участие школьников в этих делах
сопровождается их увлечением
общей рабgтой, радостью и

взаимнойподдержкой

Качесmво совмесmной ilеяmельносmч Йacciitx ру,ковоdumелеЛ ч чх K,laccoB

Классные руководители не
пользуются авторитетом у детей
своих кJIассов

12з456789l0 Классные руководители являются
значимыми взрослыми для
большинства детей своих кJIассов.

Школьники доверяют своим

Большинство решений,
касающихся жизни класса,
принимаются кJIассным

руководителем единолично
Поручения кJIассного

руководителя дети часто
выполняют из страха или
по принуждению

12з45678910 Большинство решенйй,
касающихояжиiни кJIасса,

прицимаются сiэвместно классным
']J

руководйтелем:и кпассом, у детеЙ
есть ъозможностьпроя вить свою
инициативу

В отношениях между детьми
преобладают равнодушие,
грубость, случаются травли детей

\2з45678910 В клрссе дети чувствуют
себя комфортно, здесь
преобладаюттоЬарищеские

Качесmво в ,лlколе
Внеурочная деятельность в школе
организуется преимущественно в виде
познавательной деятельности, как
продолжение учебных занятий

12з45678910

трудовая,спортивно_

овдорDвительная, ryристско-
краеведческая,

художественное творчество и т.п.

, цгровая,

Оценumе
u взросльlх. Ваша ощенка моJtсеm нмоdumься в

Понса,lуйсmа, познакомьmесь с
сооmвеmсmвуiщай Вашей

do
dеmей

эmоu

12з456789l0
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участие школьников в заняtиях
курсов внеурочной
деятельностичасто
принудительное

Занятия в рa}мках к}рсов
внеурочноидеятельности
интересны для школьников,, -|
цкольники стремятся
участвовать в этих занятиях

Результаты внеурочной
деятельности детей никак
непредставлены в школы

школы ит

Ка ч ес mво р eшI аз а цu u л ллч н о с m н о р азв u ва ю ulezo п о mе н цаал а
уроков

Уроки скучны для
большинствашкольников

|2з45678910 ,Щети заинтересованы в
происходяцем на уроке и
вовлечены ворганизуемую
учителем деятельность

Уроки обычно однообразны,
преобладают лекционные
формыработы

12з45678910

Уроки ориентированы
преимущественно на
подготовкуучащихся к ВПР,
оГЭ, ЕГЭ и
другим формам проверки знаний

|2з45678910 детям

Качесmво сулцесmвуюш|еzо в Lu коле ученuческо2о самоупраёленuя
Школьники занимают пассивную
позицию по отношению к
происходящему в школе,
чувствуют, что не могут повлиять
на это

l2з45678910 Ребята чувствуIот свою
oTBeTcTBeHTIocTb за
происходящее в школе,
понимают, на что именно они
могут повлиять в школьной
жизнй и зн€tют, как это можно
сделать

ребята не вовлечены в
организацию школьной жизни,
школьное самоуправление
имитируется (например, органы
самоуправления не имеют
реaльных полномочий, дети
поставлены педагогами в
позициюисполнителей,
самоуправление часто сводится к
проведению днейсамоуправления
и т.п.)

|2з45678910

i

дело

:i
за то или иное

Лидеры ученического
самоуправления
безынициативныили вовсе
отсутствуют в школе. Они
преимущественно назначаются
взрослыми и реtLлизуют только
ихидеи

|2з45б78910 ЛидеРы ученического
с

:I
i

|2з45678910

1,2з45б78910
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Учителя часто используют на
уроке игры, дискуссии и
другие парные илигрупповые
формы работы

l

являются
и



Качесmво функцuонuруюшuх Hh базе школьl Oеmскuх

[етские
общественны

еобъединения существуют лишь
формально, они не работают, нет
детей, которые позиционируют
себя как его члены

|2з45678910 ,Щетские общественные
объединения привлекательны,

i

шкоJтьники стремятся
участвовать в организуемой
иМи :

деятельности. rЩети, состоящие в

детских общественньrх
объединениях, гордятся этим,
всячески подчеркивЕlют свою
принадлежность к
объединенйям

.Щеятельность детских
общественных объединений
ограничивается рамками
самихобъединенийо она не
ориентирована на интересы и
потребности других людей

l2з45678910 ,Щеятеhьность детских
общественных объединений
направлена на помощь
другщ,, людям, социально
значима

!еятельность, которую ведут
детские общественные
объединения, предоставляет
ограниченные возможности для
самореа!,Iи зации школьников_

l2з45678910

каждомуребенку найти себе дело
по силам и по желанию

которую

Кочесmво провоOuцьtх в lдколе экскурсuй, экспеOuцuй, похоOов
Экскурсии, экспедиции, походы
ипрочие выездные мероприятия
проводятся крайне редко или не
проводятся вовсе

l2з45678910 Экскурсии, экспедиции,
походы и прочие выездные
мероприятиJI проводятся
регулярно, формы такой
деятельности разнообразны, в ней
участвуют школьники вffньгх
классов, рtвЕых возрасlкьгld,' групп i

У взрослых нет стремления
заинтересовать школьников,
имважен, прежде всего, c€lM

факт участия детей в выездных
мероприятиях

|2з45678910

Экскурсии, экспедиции, походы
ипрочие выездные мероприятия
проводятся как мероприятия, в
которых школьники занимают
преимущественно пассивную
позицию

l2з45678910
предваряются их
совместной подготовкой,

распределением между
школьникаtr,tи необходимых
ролей (фоmграфа, экскурсовода
и т.п,). При их проведенииребята
занимают акти,вную позицию по

к

ыездные дела

lа'кольl

I

I

l

t

]l

!



Профориентационнtul

работаориентирована лишь
на ознакомление
школьников с рынком труда
и основными профессиями.

l2з456789l0

JUpilJuбiltl

ПрофориентационнаlI работа
ориентирована на
формирование у школьников
трудолюýия, готовности к
планированию своего

Профориентационной
работойзанимается только
классный руководитель

123456789l0 Профориёнтационной
работой занимается команда
педагогов с привлечением
социrшьньгх партнеров

Профориентационные занятия
проходят форма-пьно, дети
занимают пассивную позицию.
Формы профориентационной
работы носят
преимущественнолекционный
характер

|2з456789l0 Формы профориентационной

работыразнообразны, дQти
заинтересованы в
происходящем и вовлечены в
организуемую деятельность

Качество работы школьных медиа (газет, радио, ТВ,

!еятельность школьных медиа
обеспечивается силами взрослых
сминимальным участием детей.
Школьникам не предоставлен
спектр ролей, которые они
могутвыполнять, их интересы и
потребности не учитываются

|2з45678910 В шкDле существует
разнфобЁазие школьньtх

lмедиа, их деятельность
обеёпечивается силами

i:
учащихся приподдержке
педагогов.

совместное
распределqние обязанностей в
школьньгх медиа 

i

осуществляется с учетом
интерQсов ипотребностей
ребят

В солержании работы школьньIх
медиа отсутствуют темы,
отражающие жизнь школы,
значимые для ребят рiвного
возраста вопросы, не
представлены их точки зрения по
этим вопросаN{

|2з456789l0 В содержании работы
i i,i .]шкyльньж медиа пред9_тавлена

tЖТУtlПЬНЕUtl',,' ЖИЗНЬ : ШКОЛЫ,
ПРООЛОМЫ; : ВОЛНУЮЩие
i: ,t ' ,, ,,'l .

современньгх,,1 i..: ,li,
детеи разцьгх

i

во,зрастоfi . Здqсь находят
отраженце различные позиции
школьников по темили иным
вопросам

В школьных медиа не уделяется
внимания нормам культуры
общения, эстетике
представленияматериала, не
обращается внимание на

достоверность испол ьзуемых
фактов

1,2з45678910 В школьных медиа

уделяется внимание нормам
кул ьтурыобщен ия, эстети ке

п редста вленйя матер иала,

обращается внимание на

достоверность испол ьзуемых
факlов , 

.'

tо) м ойu л-сriоiои tlubnyКачесmво оформленuя lцкольt, орzаназацuа ее
. 1.,,{

жиэненного
булущей
сфеiэы



ill

Оформлению школы не уделяется
внимания. Оформление
кабинетов,коридоров, рекреаций и
т.п.
безвкусно или напомипает
оформление офисных
помещений,а не пространства для
детей

I2з45678910

)

смена

зоны как

В оформлении школы не

участвуют ни дети, ни
педагоги.Здесь нет места
проявлению их творческой
инициативы

|2345678910

совместно педагогами
и детьми (иногда с
привлечением рпециалистов). В
нем
испопьзуются творческие
работыучеников и
учителей, здесь
предOтавлена актуальная жизнь
шКолы

Содержание плакатов, стендов,
пространственных композиций
носит формальньй характер, на
них редко обращают вниlмонио

школьники

l2345б78910 Элементы оформления в
привлекательньIх для ребят
формахакцентируют
внимание на важных
ценнЬстях IIтк_олы, ее

и

Качество взаимодействия школы и семей lrткольников
Большинство родителей
безразлично к r{астию ребенка
вшкольньtх делах, выскчlзывает
недовольство, если это влияет на
ихпланы

|2з45б78910 Больilтинство родителей,
поддерживаетrIастие ребенка в

В делах IrIколы

t ,l

Работа с родителями
сводитсяIIреимущественно к
информированию об
успеваемостидетей, предстоящих
конкурсах, мероприятиях.
Реакция родителей на нее

формальна

l2345678910 ILIколе уд€}лось

взаимодействие с
родителями ввопросах
воспитания детей
(инфррмирование,
обучение,
консультирование и т.п.), его
Qормы востреоованы и
пользуются довериемсо
стороны родителеи

Педагоги испытывают трудности в
организации диалога с родителями
по вопросам воспитания детей.
Родители в основном игнорируют
мнение педагогов, вступают с
нимии друг с другом в конфликты,
нередко привлекая к ним учеников
класса. В организации совместных
с детьми дел педагоги могут
рассчитывать только на себя

|2з456789l0

в

считая их
своего дела,

помогает ИХ,

I
!

,1

так

Оформление ,iколы
часто осутцествляется
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Результаты

реализации
Программы
воспитания

учащихся

Критерии
анализа и
оценки

анализа
тели

и оценки

1 ,Продуктивность
деятельности

I.YpoBeHb

развumuя
ребенка
2.Уровень
развumuя
коллекmuва

1.1 L{енностные
ориентации

ребенка

1.1. й тест <,Щомики> (автор
О.А. Орехова) 1 класqы, Методика
кНаправленность личности> (С.Ф.
Спичак, А.Г. Синицына) Методика
изучения ценностных ориентаций (М.
Рокич) (7 -'11класс) Методика
<Пословицы> (по С.М. Петровой) (6- l l
класс) Методика изучения нравственной
воспитанности учащихся <Разм ышляем

для
младших (по В,М.

1.2.Степень
социализированно
сти личности

личности (по М.И. Рожкову) (3-9 класс)
Методика выявления коммуникативных
склонностей учаlrlихся (по Р.В.
Овчаровой) (9- 11 класс) Методика
о пределения общественной активности
учащихся (по Е.Н. Степанову) (8- l l
класс)

ll,3.Степень
развития
социальных
качеств

(по В.Б
(9. lil

интересов)
(по Мl (9-1 1 класс)
о предпочтительного типа

сии по
2.1. отношения
между
обучающимися

2. l . Методика <<Иоследование

i
l]

:

i

l ].

!

l

i ']

l

J

Щурковой)](8-1l

Миниярову) (б-l l

1.3.

Методика
н.Е.

Е.Щ. Климову)

Е.н.

Шляхты)(7*llкласс)
Методика

ВЗаЦI\4ооТНошеНиИ
н.Ф.Гурова,

в классе> (Е.В,

i)



2.2. Уровень

самоуправления ,

2.Чувство

удовлетворения
детей и взрослых
процессом и

результатами
воспитания и
жизнедеятельност
ьювоУ

Удовлетворё
нность детей
и взрослых
процессом и

результатам
и воспитания
и
жизнедеятел
ьностью в

оу

2.
Удовлетворенност
ь родителей
работой
образовательного

i учреждения

_),

Удовлетворенность
педагогов
жизнедеятельность
юв
образовательном

учреждении и

результатами '

процесса
воопитания детей

Методика <Анализ воспитательной

работы глазами родителей
обучающихоя> (Нечаев М.П.)
3,Методика изучения

удовлетворенности педагого в

2

А.А

тельного

А.А

образовательного
(разработана Е.Н.

tучреждения

,Степановым)

оценки

учащихся школьной
. Андреевым)

изучения
й работой

З. Охват внеурочн
деятельностью

ованятость

учащихся во
внеурочное
время

lанятость учащихся в(

lнеурочное время
)

4.Состояние
преступности

Отсутствие
правонаруше
ний и
преступлени
й учащихся;

Колйчество ]учащйхся

учете в ПЩН
, состоящих на

5.Результативнос
ть в районных,
республиканских
всероссийских и
т.д. мероприятиях

успешность
мБоу
<Хатынская
СоШ имени
Н.И.Прокопьев
а))

комфортности

l

l,



Календарный план воспитательной работы в 5-9 классах МБоУ <<Хатынская СОШ имени Н.И.Прокопьева)
на 2020-2021 учебный год

ответственный.Щата

проведения
Nb п/п Наименование мероприятия

План рабоmы по моdулю <<Ключевьtе обtцеulкольньIе dелалl

Внеulкольньlй уровень

заN{еститель директора по УВР, классные

руководители

в течение года1 Всероссийский проект кЩобро не уходит на каникулы>

в течение года заместитель директора по УВР, классные

руководители
2 Всероссийский проект кР!Ш _ TqppraтopшI

самоуправления))
9 мая классные

руководители
Митинг, парад (Мы помним, мы гордимся!>3,

Учителя физкульryры, СП <Мегежекский каслег>сентябрьво всероссийской_акции <<Кросо наций -202|>г

Школьньtй уровень

О б ulешкольн ьrе пр азd н uкu

заместитель директора по УВР, Совет
обуrающихся, кJIассные руководители

1 сентябряЩень Знаний5

сентябрь заI\,{еститель директора по УВР, Совет

обучаlощихся; -юIасснБrc р}ководители
6

1 октябряВсероссийский Щень пожилых7

заместитель директора по УВР, Совет
обуrающихся, кJIассные руководители

5 октября

заN,Iеститель директора по
Обl"rающихся,

УВР, Совет
кJIассные

4 ноябряМероприягия,.посвяще н н ые .Щню народного едиrcтва9

заместитель директора по
кJIассные руко водители

УВР, Совет29 ноября10

8-

,Щню;маТеРИ ' ''. _,'';Ь'



3 декабря заN{еститель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные руководители

Мероприятия, посвященные Щню неизвестного солдатаl1

январь Совет обучающихся, )лителя физкультуры|2 Встреча со студентами

1 2 декабря заN,Iеститель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные руководители

lз Мероприятия, посвященные Щню Конституции РФ

декабрь зilместитель директора по УВР, Совет
об1^lающихся, кJIассные руководители

|4 Новогодние мероприятия

заI\iIеститель директора по УВР, Совет

обучающихся, кJIассные руководители
февральl5 Мероприятия, посвященные Дню заrцитника Отечества

заместитель директора по УВР, CQBеT

обучающихся, кJIассные руководители

март,lб Мероприятия, посвяIценнще 8 марта

апрель заместитель директора по УВР, Совет
обучающихся, кJIассные руководители

|7 ВсероссийскчUI акция.<<Мо,й космос)):

апрельирный Щень Земли ,l8

маи заместитель директора по УВР, СоветМероприятия, посвященные Щню Побелы19

20 Торжесmв енньrе рumуальl посвяlценltя

за]\,Iеститель директора по УВР, классные

руководители

в течение года21 Посвящение в участники Р,ЩШ

заIvIеститель директора по УВР, кJIассные

руководители

в течение года22 Принятие в ряды ЮДП

з{lместитель директора по ВР, кJI;Iссные

руководители, rIителя физкультуры
февраrrь- -____2з.*

Психолог, кJIассные

руководители
Октябрь, март24 Месячник психологического здоровья

ые проекmьr, акцuu
заместитель директора по УВР, кJIассныс

руководители
в течение года2з )

в течение года зzlместитель диреКтора по УВР, юIассные

руководители
24 кЗарядка>.



25

г
Чистый двор), в течение года заN{еститель директора по УВР, кJIассные

руководители
26

l-''
олка добра> в течение года заместитель директора по УВР, кJIассные

руководители
2]

г,
О РОССИЙСКОЙ НАУКИ февраль Библиотекарь, классные

руководители

План робоmы по лtоlулю <Самоуправленао,
сентябрь обуrающиеся 5 - 9 классов, Совет )п{ащихся, кJIассные

руководители
1 Заседание класса: анализ работы за прошльй учебный год,

выборы руководителей и актива класса
сентябрь - май2 Слет активистов активистов r{енического

самоуправлёния <Ньурба эрэлэ>
обl^rающиеся 5 - 9 классов, Совет учащихся, кJIассные

руководители

аJ Заседание класса: iтланирование работы на уrебный,год по

центрам
qктябрь Совет учя rr{ихся, классные рукQводитqлиУчастие,в выборах руководителя оргаIIа уч9нцческрго

самоуправления
об1^lающиеся 5 - 9 классов, Совет )лаrI\ихся, классные

руководители
,5_.

год
ноябрьУчастие в Творческих сбор,а<,"активистов,)дIеЕичФкого

само.управления <Следуй за активистом> в рамках <<Школы

актива))
маи обучающиеся 5 - 9 классово Совет гIащихсяЗаседание кJIасса: анализ, работы :з? f{ебный год, подведение

итогов рейтйнга кJIасса, награждение победителей рейтинга
класса

в течение года классные руководители 5-9 кJIассов'ffни профориентации (по отдmt*юму плану)

в течение года классные руководители 5-9,r,.2 на районаЭкскурсии

классные руководители 5 -9в течение годаКлассные часы по вопросаI\d.про-фitёсиона-гlьной

направленности
в течение года классные руководители 5-9 клаСёов'4 Встречи с представителями профяаriй

октябрь



в течение года классные руководители 5-9 классовПосещение [ней открытых дверей уrебньгх заведений

района (9 класс)
5

в течение года классные руководители 5-9 кJIассов6 Просмотр открытых уроков в рамках всероссийского
проекта кП

сентябрь-
ноябрь

классные руководители 6-9 классов7 Участие в профориентационной программе <Билет в

булущее>
октябрь-алрель классные руководители 5-9 кJIассов8 Тестирование и анкетирование обl.T ающихся 5-9 кJIассов с

целью вьuIвления профессиона_ltьной направленности
октябрь классные руководители 5-9 кJIассов9 Неделя труда и профориентации (по отдельному плану)

март кJIассные руководители 8-9 кJIассов10 Беседа кВ поисках будущей профеqсиио (8-9 класс)

апрель классные руководит elи 7 -9 кJIассов,-t.},: Встреча.с выпускниками Iцколыt состоявшихся в профессии,

(7-9 класс
классные р}ководители 5-9 кJIассовапрель1-3

кШкольньrc MeduoyпоПлан
Совет учащихся, кJIассные руководителив течение года

по запросу
Выпуск тематических видеороликовi

Совет учащихся, классные руководителив течение года2 Подготовка и выпуск шкопьной газеты

октябрьaJ Выпуск видеоролика ко rЩню ули,геля

декабрь Совет Jaчащихся_, клаqQцъ_ I94,

февраль Совет )чащихся, классные р}ководители
, --..-].': .:

5- защитникаОтвчества,

Совет учащихся, классные руководителимарт6 Поздравительный видеоролик к 8 марта

- Совет учащихся, кJIаосные руководители1..

советских солдат в годы ВОВ

План <Экскурсuu, пахоdьt>>



в течение года классные руководители 1-9 классовl Регулярные пешие tlроryлки, экскурсии или походы
выходного дня, организуемые в кJIассах

классные руководители 1-9 классовсентябрь2 Классный час <Прогулки по Мегежекскоиу наслегу)

классные руководители 1-9 классовапрель5 Классный час <Культурное наследие))

План рабоmьI по лчлоdулю <Орzаназацая прейпеmно-эсmеmuческо й среdы>

в течение года кJIассные руководители 5-9 кJIассов1 Оформление классных уголков

в течение года Совет обучающихся2 Оформление рекреаций к праздничным мероприятиям и

собраниям
Совет обучаюцихояв течение годаJ Оформление фотозоны к праздничным мероприятиям

заместитель директора по УВР; кJIассIIые руководители ,,в течение года'",4 Организация и проведfiIиfi€мtrrических BbIcTaBoK фото;

рисунков, плакатов
-заместителБ директора поУВР, учит€лБ ИЗОноябрь.,5 Копкурс на создание эмблемы школьного спортивного клуба

декабрь классные руководители 5-9 классов::Конкурс <Скоро Новый год)),украшение классньrх кабинетов

rrедагог-организатор, Совет обучаЁщйiсядекабрьОформление новогодней елки в фойе из игрушек - символов
года

маи

кJIассные руководитепи 5-9 классовфевраль-июньРеа-пизация проекта двор

План <Рабоmа спо

один раз в

четверть
один раз в

четвертъ, -. .

зilпdеститель директора IIо

директора по У_ВР, кл99ýдЕе_руý9родителизаместитель

кJIассные руководители 5-9 классовАКция <Чистый двор) :l: :

диРекfора Пб УВ?'Заседание

одинродитель ские с0 брая-iтfi,*



5 Классные родительские собрания один раз в

четверть
директор, заместитель директора по УВР, классный

руководитель
6 Родительский контроль за горячим питанием детей ежемесячно директор, заместитель директора по УВР
7 Участие родителей в экскурсиях и мероприятиrIх по

профориентации обуrающихся
в течение года заместитель директора по УВР, классные руководители

8 Совместные мероприятия с родитеJuIми по плану школы в течение года директор, заместитель директора по УВР, классный

руководитель
9 Участие во всероссийских акциях и мероприятиях в течение года заместитель директора по УВР, классные руководители
10 с<Родительский патруль>

(Фотоотчёты статья для сайта о проделанной работе )

в течение года зilместитель директора по УР, классные руководители,
родители

\t а uH d uв udу съlьн о л,t ур о в н е

,to Индивидуальные консультации специалистов по вопросам

обl^rения и воспитания
в течение года . педагог-психолог.

по
ответственныйКлассы

время проведения
Мероприятия

5-9 Август, сентябрь КлассньIе рукоЕодцтgJIц,,.:Составление планов ВР, соц.паспорта

Классные руководители5-9 сентябрьКопrплекгование : факулБтативов, кружко в, секций ; объ едине н ий, спец.
групп)
Утверждение списков учащихся для занятий в кружках, секциях и т.д. (с

допус ком медработни ка)
5-9 Сентябрь, цларто воспитанности

В течение года5-9Провед9ние клlссных :ас_ов по программам
<Мы за ЗоЖ)

питаниеD,

В течение года Классньте руксвOдители5,9

Классныеруководители,,
психолог,.

Развчетвертьипо
мере необходимости
Развчетвертьипо

мере необходимости
: Классные р}ководитеJIи,

медработник
Классные часы с медработником

Ориентировочное

Классные руководители

5,9классные часы с психологом

5-9



Организация r-Iастия кJIасса в общешкольных кJIючевых делах 5-9 По срокам
общешкольньгх
ключевьж дел

Классные руководители

План работы по модулю <<IIIкольный урою>
школьныЙ урок

Проведение инструктажей с обучающимися по охране жизни и
безопасному поведению

5-9 Развчетвертьипо
мере необходимости

Классные руководители

ИндивидучlльнаJI работа с учащимися 5-9 В течение года Классные руководители
Работа с учителями, преподilющими в кJIассе 5-9 В течение года Классные руководители
Работа с родитеJuIми }чащихсяили их законными представителями 5-9 В течение года Классные руководители

классы
Время

проведения
ответств9IlныеМероприятия

,_ ,,.,5=9"^. В течение года Учителя -предметникиПланирование воспитательного компонента }рока

5-9 В течение года Учителя -предметники 
.

Библиотечные уроки 5-9 В течение года Педагог-библиотекарь

Предметные недели

5-9 Зам директораНеделя иностранных языков ,- ,--, - ,,,,,

-18ноЯбря _"

-,, .23,,ноябр"

Зал дирекТоРа
Ломпоров В.Е., Николаев ВrИ;.Анисимов Ф.Ф.,

Неделя физкультуры

20-января -
25 января

Залл директора Габышева М.Г., Архипова М.И.
Учителя начальньIх классов' '', 'Неделя начаJ,t bнblx кJIассов

02 марта=-,, ,

07 марта
Учителя: Тимофеева У.С,.,, -

Учителя начальные кJIассы,

Зам.директора,, ,,sq,l
,__ .:.' ,-..,r,|,_.:_",],j::":]-

:,Неделя пред}летов эстетического цикла:,(fворческая)

5-9 24 атlреля, ТI;Iкольный !ень Науки

охраныи 5-9

|-4

5-9



Всероссийская олимпиада школьников (школьный этап)

Предмет классы
Время

проведения
ответственные

(согласно индивидуальньIх планов работы учителей начапьньIх классов)


